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ÚVODNÉ IDENTIFIKAĆNÉ ÚDAJE

	Názov a adresa školy
	Stredná odborná škola technická, F. Lipku  2422/5, 920 01 Hlohovec 

	Názov školského vzdelávacieho programu
	Strojárstvo

	Kód a názov ŠVP
	24 Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba

	Kód a názov študijného odboru
	2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby

	Stupeň vzdelania
	úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A

	Dĺžka štúdia
	2 roky

	Forma štúdia 
	Denná, externá dištančná

	Vyučovací jazyk
	slovenský 

	Druh školy 
	štátna

	Dátum schválenia ŠkVP
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	Miesto vydania 
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	01. september 2013 začínajúc prvým ročníkom
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	033/7320620
	033/7331222
	kropelova@soushlo.edu.sk

	www.soushc.sk
 

	Mgr. Martina 
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Trnavský samosprávny kraj
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Hlohovec, 30. 08. 2013






Ing. Oľga Kropelová 
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CIELE A POSLANIE VÝCHOVY A VZDELÁVANIA
	Názov a adresa školy
	Stredná odborná škola technická, F. Lipku  2422/5, 920 01 Hlohovec 

	Názov školského vzdelávacieho programu
	Strojárstvo

	Kód a názov ŠVP
	24 Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba

	Kód a názov študijného odboru
	2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby

	Stupeň vzdelania
	úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A

	Dĺžka štúdia
	2 roky

	Forma štúdia 
	Denná, externá dištančná


Ciele a poslanie výchovy a vzdelávania v našom školskom vzdelávacom programe pre študijný odbor 2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby,  vychádza z cieľov stanovených v Zákone o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a Štátnom vzdelávacom programe pre skupinu dvojročných nadstavbových študijných odborov 24 Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba. Poslanie školy vyplýva aj z komplexnej analýzy školy.     
Poslaním našej školy nie je len odovzdávať vedomosti a pripravovať našich žiakov na povolanie a získanie prvej kvalifikácie, ale aj formovať u mladých ľudí  ich postoje, viesť ich k dodržiavaniu etických a ľudských princípov. Škola sa stane otvorenou inštitúciou pre rodičov, sociálnych partnerov a širokú verejnosť s ponukou rôznej vzdelávacej a spoločenskej činnosti.  
Naša škola má nielen vzdelávať, ale aj vychovávať. Naše ciele v systéme výchovy a vzdelávania spočívajú v cieľavedomom a systematickom rozvoji poznávacích schopností, emocionálnej zrelosti žiaka, motivácie k sústavnému zdokonaľovaniu sa, prosocionálneho správania, etiky, sebaregulácie ako vyjadrenia schopnosti prevziať zodpovednosť za seba a svoj rozvoj a tvorivosť. 

Ciele výchovy a vzdelávania orientované na vytváranie predpokladov celoživotného vzdelávania sú zamerané na:

· Posilnenie výchovnej funkcie školy so zámerom: 
· umožniť všetkým žiakom prístup ku kvalitnému záujmovému vzdelávaniu a voľmočasovým aktivitám, najmä žiakom zo sociálne znevýhodneného prostredia ako formy prevencie sociálno-patologických javov a podchytenia nadaných a talentovaných jedincov,

· vytvárať motiváciu k učeniu, ktorá žiakom umožní pokračovať nielen v ďalšom vzdelávaní, ale aj v kultivovaní a rozvoji vlastnej osobnosti,

· podporovať špecifické záujmy, schopností a nadania žiakov,

· formovať ucelený názor na svet a vzťah k životnému prostrediu

· vytvárať vzťah k základným ľudským hodnotám ako je úcta a dôvera, sloboda a zodpovednosť, spolupráca a kooperácia, komunikácia a tolerancia,

· poskytovať čo najväčšie množstvo príležitostí, podnetov a možností v oblasti záujmovej činnosti,
· poskytovať pre žiakov a širokú verejnosť ponuku vzdelávacích služieb vo voľnom čase,

· Realizáciu stratégie rozvoja školy s dôrazom na:
a) prípravu a tvorbu vlastných školských vzdelávacích programov s cieľom:
· uplatňovať nové metódy a formy vyučovania zavádzaním aktívneho učenia, realizáciou medzipredmetovej integrácie, propagáciou a zavádzaním projektového a programového vyučovania,

· zabezpečiť kvalitné vyučovanie cudzieho jazyka, získania kvalifikovaných učiteľov pre výučbu cudzích jazykov,

·  skvalitniť výučbu informačných a komunikačných technológií zabezpečením špeciálnej učebne a softwarového vybavenia, podporovaním ďalšieho vzdelávania učiteľov v oblasti informačných technológií,

· zohľadniť potreby a individuálne možnosti žiakov pri dosahovaní cieľov v študijnom odbore mechanik strojov a zariadení,

· zabezpečiť variabilitu a individualizáciu výučby,

· rozvíjať špecifické záujmy žiakov,

· vytvárať priaznivé sociálne, emocionálne a pracovne prostredie v teoretickom a praktickom vyučovaní,

· zavádzať progresívne zmeny v hodnotení žiakov realizáciou priebežnej diagnostiky,

· zachovávať prirodzené heterogénne skupiny vo vzdelávaní.    
b) posilnene úlohy a motivácie učiteľov, ich profesijný a osobný rozvoj s cieľom:
· rozvíjať a posilňovať kvalitný pedagogický zbor jeho stabilizáciou, 
· podporovať a zabezpečovať ďalší odborný rozvoj a vzdelávanie učiteľov,

· rozvíjať hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej práce a dosiahnutých výsledkov.  

c) podporu talentu, osobnosti a záujmu každého žiaka s cieľom:
· rozvíjať edukačný proces na báze skvalitňovania vzťahov medzi učiteľom - žiakom – rodičom,

· rozvíjať tímovú spoluprácu medzi žiakmi budovaním prostredia tolerancie a radosti z úspechov, 

· vytvárať prostredie školy založené na tvorivo-humánnom a poznatkovo-hodnotovom prístupe l vzdelávaniu s dôrazom na aktivitu a slobodu osobnosti žiaka,

· odstraňovať prejavy šikanovania, diskriminácie, násilia, xenofóbie, rasizmu a intolerancie v súlade s Chartou základných ľudských práv  a slobôd,

· viesť žiakov k zmysluplnej komunikácii a vyjadreniu svojho názoru,

· zapájať sa do projektov zameraných nielen na rozvoj školy, ale aj na osvojenie si takých vedomostí, zručností a kompetencií, ktoré žiakom prispejú k ich uplatneniu sa na trhu práce na Slovensku a v krajinách Európskej únie a k motivácii pre celoživotné vzdelávanie sa,

· nadväzovať spoluprácu  s rôznymi školami a podnikmi,

· presadzovať zdravý životný štýl,

· vytvárať širokú ponuku športových, záujmových a voľnočasových aktivít,

· vytvárať fungujúci a motivačný systém merania výsledkov vzdelávania.

d) skvalitnenie spolupráce so sociálnymi partnermi, verejnosťou a ostatnými školami na princípe partnerstva s cieľom:
· podporovať spoluprácu s rodičmi pri príprave a tvorbe školského vzdelávacieho programu,

· aktívne zapájať zamestnávateľov do tvorby školských vzdelávacích programov, rozvoja záujmového vzdelávania, skvalitňovania výchovno-vzdelávacieho procesu a odborného výcviku,

· spolupracovať so zriaďovateľom na koncepciách rozvoja odborného vzdelávania a prípravy a politiky zamestnanosti v Hlohovci a našom regióne,

· spolupracovať sa podnikmi v regióne,

· vytvárať spoluprácu so školami doma a v zahraničí a vymieňať si vzájomne skúseností a poznatky,

· rozvíjať spoluprácu s nadáciami, rôznymi organizáciami a účelovo zameranými útvarmi na zabezpečenie potrieb žiakov.

e) zlepšenie estetického prostredia budovy školy a najbližšieho okolia s cieľom: 
· zlepšiť prostredie v triedach a spoločných priestoroch školy,

· dobudovať špeciálnu odbornú učebňu pre praktickú prípravu žiakov,

· zrekonštruovať hygienické priestory školy,

· upraviť vybrané triedy na rozšírenie doplnkových činnosti školy vzhľadom na realizáciu kurzov pre verejnosť, zabezpečenie školení a iných vzdelávacích akcií,

· využiť materiálno-technický a ľudský potenciál pre získanie doplnkových finančných zdrojov, reagovať na vypísané granty a projekty,  

· pravidelne sa starať o úpravu okolia školy.
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Stredné odborné učilište strojárske Hlohovec sa nachádza na okraji mesta, na rozhraní medzi obytnou časťou Nová štvrť a priemyselnou zónou, v časti 2 km od stredu mesta.   
Mesto Hlohovec                                                                                  
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Hlohovec sa rozprestiera v úvaline medzi južným výbežkom predhoria masívu Považského Inovca a časťou Nitrianskej pahorkatiny. Mesto patrí podľa typizácie súčasnej krajiny do mestského typu nížinnej krajiny. Mestom preteká rieka Váh, najdlhšia slovenská rieka. Hlohovec je križovatkou medzi historickými mestami Trnava a Nitra, v tesnej blízkosti svetoznámych kúpeľov Piešťany.

Mesto bolo vďaka svojej výhodnej polohe osídlené už v mladšej dobe kamennej. Prvý dôveryhodný záznam o Hlohovci je Zoborská listina z roku 1113, kde sa spomína stredoveký hrad s priľahlou osadou. Mesto bolo v celej svojej minulosti dôležitým strediskom obchodu a administratívnym centrom regiónu. História Hlohovca je z časti zhmotnená v dochovaných a v súčasnej dobe funkčných stavbách a priestoroch.

Najvýznamnejšou a dominantnou stavebno-historickou pamiatkou mesta je zámok, pôvodne stredoveký hrad. Je to stavba v tvare nepravidelného päťuholníka s tromi podlažiami. Má asi 40 miestností. Po nutnej rekonštrukcii môže v budúcnosti slúžiť ako reprezentačné sídlo, turisticko-rekreačné zariadenie, kultúrno-spoločenské centrum a pod. Súčasťou zámku je kaplnka s barokovým oltárom.
V areáli zámku sa nachádza i budova unikátneho empírového divadla z r. 1802. Tento vzácny historický objekt vyniká predovšetkým empírovou interiérovou i exteriérovou výzdobou. Je to najstaršia zachovaná budova divadla na Slovensku.

V strede mestského námestia stojí pôvodne gotický farský kostol sv. Michala s bohato zdobeným portálom. V súčasnosti sa v kostole konajú pravidelné bohoslužby a slávnostné obrady. Vedľa kostola sa nachádza kaplnka sv. Anny z 18. storočia. V blízkosti námestia je zaujímavá stavba kostolíka sv. Ducha a špitálika pochádzajúca zo 14. storočia. Oba objekty slúžili v stredoveku charitatívnym a náboženským účelom. Svojím nezvyklým pôdorysom a bez vymedzenia presbytéria patrí kostolík sv. Ducha medzi unikátne stavby na Slovensku.

Na severnom okraji centra mesta je umiestnený františkánsky kláštor s priľahlým kostolom Všechsvätých z 15. storočia. Časť kláštora slúži svojmu pôvodnému účelu, časť využíva Vlastivedné múzeum. Najcennejším priestorom kláštora je refektár /pôvodná mníšska jedáleň/ vyzdobený 
renesančno-barokovým štukovým stropom, pochádzajúci zo 17. storočia s expozíciou historického nábytku. Slúži ako mestský reprezentačný obradný priestor. 

Najkrajším a najnavštevovanejším prírodným celkom mesta je zámocký park s francúzskymi terasami. Jeho súčasťou je jazierko, množstvo stromov v lesoparkovom prostredí a ojedinelé sústredenie mohutných a vzácnych platanov. Park je centrom oddychu obyvateľov mesta. Na okraji parku je umiestnené mestské kúpalisko.

O bohatosti prírodného prostredia blízkeho okolia Hlohovca svedčí sieť vyhlásených chránených území a na ochranu navrhovaných území. Patrí sem Sedlisko-Poniklecová lúčka /Soroš/, chránené nálezisko, ktoré sa nachádza pri štátnej ceste do Topoľčian. Bolo vyhlásené roku 1974 na ochranu teplomilných a suchomilných rastlinných spoločenstiev v sprievode zoogeograficky významných druhov živočíchov. V rokoch 1974-76 sa tu uskutočnil komplexný prírodovedný výskum, ktorý potvrdil opodstatnenosť a jedinečnosť tohto chráneného náleziska. Z chránených rastlín sa tu vyskytuje hlaváčik jarný /Adonis vernalis/, poniklec veľkokvetý /Pulsatilla vulgaris ssp. grandis/, mechúrik stromový /Colutea arborescens/, veternica lesná /Anemone silvestris/ a drieň obyčajný /Cornus mas/. Z chránených živočíchov tu žije užovka stromová, jašterica zelená, jasoň chochlačkový, pestroň vlkovcový, roháč veľký, modlivka zelená a zriedkavo sága stepná.

Hlohovec ako okresné mesto má stabilnú a plnohodnotnú ekonomickú infraštruktúru, patrí k ekonomicky silným mestám Trnavského kraja a svojim vzhľadom a históriou sa stáva významnou destináciou cestovného ruchu a priemyslu. Naša škola, ktorá týmto svojim vzdelávacím programom pripravuje odborných a kvalifikovaných zamestnancov v oblasti kovospracujúceho priemyslu.  

Na základe analýzy potrieb a požiadaviek trhu práce a analýzy práce školy sme identifikovali všetky pozitíva a negatíva školy, ktoré nám signalizovali, čo všetko máme zmeniť, čo ponechať tak, aby náš výchovno-vzdelávací proces mal stále vyššiu a vyššiu kvalitatívnu úroveň, identifikovali sme  množstvo zamestnaneckých príležitosti pre našich absolventov v rôznych organizáciách. Môžu sa uplatniť v rôznych pracovných pozíciách ako kvalifikovaný robotník, rôzny špecialista, technicko-hospodársky pracovník, súkromný podnikateľ, živnostník a pod.. Ochota zamestnávateľov ich zamestnať po ukončení vzdelávacieho programu je viac než ústretová. Všetky zistenia a použité prostriedky prieskumu sú uvedené v Analytickej štúdie, ktorá je súčasťou pedagogických dokumentov školy a je k dispozícii na sekretariáte riaditeľa školy.  Vychádzajúc zo SWOT analýzy: 
	Potreby regiónu

	Silné stránky
	Slabé stránky

	· nedostatok pracovnej sily 

· priemyselný park

· množstvo zámočníckych firiem

· dopravná dostupnosť

· PSA Trnava

· dopyt verejnosti o drobné zámočnícke práce 


	· nedostatočná vybavenosť SOŠT
· rozmanitosť výroby

· nedostatočná spätosť školy s praxou

· malý počet žiakov

	Príležitosti
	Riziká

	· možnosť zamestnania absolventov

· možnosť ich vyššieho zárobku

· dostatok produktívnych prác

· motivácia k správnemu výberu povolania


	· platobná neschopnosť firiem

· neochota zamestnávateľov zamestnať absolventov

· meniace sa technológie

· nekvalifikovaná práca

· často meniace sa koncepcie rozvoja


	Využitie jestvujúcich kapacít, rozvoj praktického vyučovania a podnikateľské aktivity

	Silné stránky
	Slabé stránky

	· značný výrobný potenciál

· voľná plocha na nové technológie

· voľná plocha pre novú stavbu

· kvalifikovaní pracovníci


	· malá motivácia zamestnancov

· zastaraný strojový park

· nedostatok kapitálových prostriedkov

· nedefinované vzťahy s Bekaert Hlohovec a inými firmami

	Príležitosti
	Riziká

	· nové pracovné príležitosti

· možnosť zakúpenia nových strojov

· možnosť rozšírenia výrobných plôch

· využitie dostupných kontaktov – spolupráca

· vzájomná kooperácia

· možnosť modernizácie osnov

· nový učebný odbor
	· odchod kvalifikovaných MOV

· zrušenie určitého učebného odboru

· strata pri nedodržaní termínu alebo kvality výrobku

· nedodržiavanie osnov


	Vzdelávanie žiakov

	Silné stránky
	Slabé stránky

	· vlastné priestory s vybavením

· vlastní pedagogickí pracovníci

· kompletná infraštruktúra

· podpora štátu a VÚC

· dostupnosť vyučovacích materiálov

· flexibilita vyučujúcich


	· nezáujem žiakov

· nízka vedomostná úroveň prichádzajúcich žiakov

· nedostatočne ohodnotení pedagogickí pracovníci

· fluktuácia zamestnancov



	Príležitosti
	Riziká

	· vhodná motivácia žiakov

· získanie väčšieho počtu žiakov do 1. ročníka 

· otvorenie nových odborov

· dobudovanie učební

· možnosť rýchleho zamestnania sa absolventov

· možnosť zapojenia sa do euro projektov

· otvorená cesta k celoživotnému vzdelávaniu
	· nezáujem žiakov

· zmena legislatívy 

· odchod vyučujúceho

· zvýšená nezamestnanosť v regióne

· nedokončenie štúdia žiaka



	Vzdelávanie dospelých, rekvalifikácia

	Silné stránky
	Slabé stránky

	· veľmi potrebná záležitosť

· získavanie nových vedomostí

· záujem pedagogických pracovníkov

· dostatok ponúk

· vlastné možnosti

· vlastná technika


	· slabá motivácia dospelých

· nedostatok času

· nedostatok financií na cestovné

· narúšanie rozvrhu hodín



	Príležitosti
	Riziká

	· rozšírenie obzoru vedomostí

· stabilizovanie kolektívu

· vyšší zárobok

· dokončenie kvalifikovanosti zamestnancov

· kvalifikovanejšie vyučovanie

· väčší záujem žiakov

· doplnenie učiva o nové poznatky
	· po získaní plnej kvalifikácie odchod na lepšie platené miesto

· zvýšené mzdové prostriedky – prekročenie rozpočtu

· nevyužitia zvýšenej kvalifikácie 




	Smerovanie vývoja a najdôležitejšie úlohy

	Silné stránky
	Slabé stránky

	· vstup do EÚ

· vlastné kapacity

· budovanie priemyselných parkov

· možnosť čerpať prostriedky z euro fondov

· v súčasnosti len mierne klesajúci počet žiakov

· stabilný kolektív

· jestvujúce legislatívne potreby (učebný plán, osnova)

· očakávanie zlepšenia financovania škôl

· vypracované koncepcie rozvoja
	· pretrvávajúci nedostatok financií

· nevhodné učebné odbory

· veľmi slabí žiaci

· nemotivovanie pedagog. zamestnancov

· zlá využiteľnosť absolventov v praxi

· veľmi obsiahle učebné osnovy



	Príležitosti
	Riziká

	· presadiť sa v konkurencii

· získať dobré meno školy

· zvýšiť kvalitu absolventov

· získanie medzinárodných certifikátov

· zvýšiť počet žiakov
	· zmena legislatívy

· zmena technológií v regióne

· odmietnutie financovania zo strany eurofondov

· silná konkurencia

· tlak na ceny výrobkov


Charakteristika školy

Škola je vybudovaná komplexne. Má vlastnú budovu teoretického vyučovania, telocvične, školskej jedálne s kuchyňou, budovu dielní na praktický výcvik a budovu bývalého internátu, ktorú teraz využíva ako viacúčelovú (dielne elektro, šatne a sociálne zariadenia pre praktický výcvik, kancelárie, kotolňa a časť miestností je prenájme). Škola má taktiež vlastný športový areál so 4 ks tenisových kurtov, bežeckom dráhou, doskočiskami a menšími ihriskami pre basketbal, volejbal a pod.

Priestorové podmienky školy na teoretickom vyučovaní zodpovedajú súčasnému stavu žiakov na škole a skladbe odborov.

Škola ma k dispozícií:

· 5 klasických učební veľkých (30 žiakov)

· 4 odborné učebne malé (max. 20 žiakov), z toho 2 elektro, 2 strojárske, resp. autoopravár, 1 stolárska

· 2 počítačové učebne

· 5 menších učební pre skupiny,

spolu 16 učební.

Dnes sa však javí potreba vytvorenia 1 až 2 učební klasického typu na odstránenie sťahovania sa žiakov.

Priestorové vybavenie školy na praktickom vyučovaní je taktiež primerané.

Škola používala v strojárskych profesiách:

· 3 zámočnícke dielne

· 1 strojného obrábania

· 2 zváračské dielne.

Štvrtá zámočníka dielňa pre elektrotechnické odbory – 1 ročník je v súčasnosti dobudovaná.

V elektrotechnických profesiách boli k dispozícií 3 elektrodielne a 1 počítačová učebňa. Stolársky odbor  má  k  dispozícií 4  stolárske dielne, z toho 2 strojného obrábania, 1 ručné spracovanie dreva a 
1 na montáž a povrchovú úpravu.

Škola mala k dispozícii aj obslužné a pomocné priestory, ako sú sklady a reziareň materiálu, učebňa zváračov a pod.   
V nasledujúcom období plánujeme s dobudovaním novej priestrannej inštruktážnej učebne na internáte, kde bude popri vozidle Peugeot aj potrebná reprodukčná technika, vybavenie panelmi, stolmi, stoličkami tak, aby sa v nej dali robiť aj rôzne prezentácie, inštruktáže apod.

Škola do budúcna plánuje potrebné investičné akcie, ako je výmena okien za plastové na budovách, obnova motorových vozidiel, doplnenie potrebných zariadení pre odborný výcvik, nákup novej technológie pre práškové striekanie farieb a pod.

Budova teoretického vyučovania, telocvičňa a kuchyňa s jedálňou sú jeden prechodný komplex a poskytujú kompletný servis žiakom na teoretickom vyučovaní.

Budovy internátu a dielní sú však za miestnou komunikáciou, čo je nevýhodou, pretože žiaci a zamestnanci musia cez ňu prechádzať.

V škole je riadne zvolená Rada školy, ktorá má 11 členov a vykonávajúca svoju činnosť v zmysle príslušných platných zákonov a vyhlášok.      

Plánované aktivity školy

Dosahovanie požadovaných aktivít a vhodná prezentácia školy sú výsledkom kvality vzdelávania. Škola sa bude snažiť v priebehu troch rokov vytvoriť a zabezpečiť všetky podmienky pre skvalitnenie života na škole:

· Záujmové aktivity:
· Tenisový krúžok
· Počítačový krúžok
· Stolnotenisový krúžok
· Krúžok posilňovania
· Futbalový krúžok
· Športový krúžok
· Súťaže: 

· ZENIT
· Olympiáda
· Športové a turistické akcie
· Hlohovské hry mládeže
· Branný deň
· Exkurzie

· Strojársky veľtrh Brno
· Autosalón Nitra, Bratislava 
· Jadrová elektráreň Mochovce
· Jadrová elektráreň Jaslovské Bohunice
· Vodná elektráreň Gabčíkovo
· Návšteva Viedne

· Bývalý koncentračný Oswienčin

· Automobilka Volswagen Bratislava

· Výstava o EURE Bratislava

· Spoločenské a kultúrne podujatia
· Návšteva divadelné predstavenia v Bratislave, Trnave, Nitre
· Deň študentstva
· Stužková slávnosť
· Výchovné koncerty
Mediálna propagácia
· Prezentácia školy v partnerských školách

· Príspevky do časopisu Život v Hlohovci
· Príspevky do Školského časopisu
· Aktualizácia www stránky – píšu žiaci

· Prezentácia SOŠT v Hlohovskej televízií

· Besedy a pracovné stretnutia

· Ako na trh práce (úrad práce)

· Prezentácie rôznych zamestnávateľov
· Súčasný stav zamestnanosti v okrese Hlohovec
· Moje skúseností s drogou

· Nepriaznivé dôsledky fajčenia a alkoholu

Všetky aktivity sa budú realizovať s pedagogickými zamestnancami školy, žiakmi a sociálnymi partnermi. Aktivity sú určené predovšetkým žiakom. Vítame všetky ďalšie návrhy a možnosti na aktivizáciu práce školy.
Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogický zbor tvorí spolu 31 pedagogických zamestnancov /vrátane riaditeľky školy, 1 zástupcu pre teoretické vyučovanie a 1 zástupcu pre praktické vyučovanie/, z toho 22 učiteľov /11 odborných a 11 učiteľov všeobecnovzdelávacích predmetov/ a 9 majstrov odbornej výchovy, vrátane 2 HMOV  /3 elektro, 5 strojárski a 1 drevárski/  . Úväzky v súlade so zákonom majú aj členovia vedenia školy. Pedagogický zbor je pomerne stabilizovaný v rôznych vekových kategóriách.

Prevažná časť tohto zboru spĺňa požiadavky odbornej a pedagogickej spôsobilosti. Niektorí zamestnanci v súčasnosti študujú a dopĺňajú si svoju kvalifikáciu. Odbornosť vyučovania – kvalifikovanosť bola v uplynulom období 91 %. 
Ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov školy

V súčasnosti 1 zamestnanec študuje na VŠ. Viacerí zamestnanci sa zúčastňujú priebežného vzdelávania.

Za rozhodujúce sa v ďalšom vzdelávaní považuje:

- Adaptačné vzdelávanie začínajúcich pedagogických zamestnancov 

- Príprava pedagogických zamestnancov na zvyšovanie si svojich vedomostí, hlavne schopností efektívne pracovať s IKT.

- Príprava pedagogických zamestnancov na tvorbu školského vzdelávacieho programu.

- Motivovanie pedagogických  zamestnancov pre neustále sebavzdelávanie, vzdelávanie, zdokonaľovanie profesijnej spôsobilosti.

- Sprostredkovanie pedagogickým pracovníkom najnovšie poznatky  (inovácie) z metodiky vyučovania jednotlivých predmetov, pedagogiky a príbuzných vied, ako aj z odboru.

- Príprava pedagogických zamestnancov na výkon špecializovaných  funkcií, napr. triedny učiteľ, výchovný poradca, predseda predmetovej komisie, knihovník atď.

- Príprava pedagogických zamestnancov pre výkon činností nevyhnutných pre rozvoj školského systému, napr. pedagogický výskum, tvorba ŠkVP, tvorba štandardov, tvorba pedagogickej dokumentácie (pokiaľ bude v platnosti v dobiehajúcich ročníkoch), atď.

- Príprava pedagogických zamestnancov pre prácu s modernými materiálnymi prostriedkami: videotechnikou, výpočtovou technikou,  multimédiami a pod.

- Zhromažďovanie a rozširovanie progresívnych skúsenosti z pedagogickej  a riadiacej praxe, podnecovať a rozvíjať tvorivosť pedagogických zamestnancov.

- Sprostredkúvanie operatívneho a časovo aktuálneho transferu odborných  a metodických informácií prostredníctvom efektívneho informačného systému.

- Príprava pedagogických zamestnancov na získanie prvej a druhej atestácie.
Vnútorný systém kontroly a hodnotenia zamestnancov školy

Hodnotenie pedagogického a odborného zamestnanca upresňuje Zákon č. 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch v § 52. V súlade s týmito legislatívnymi východískami bol vypracovaný systém kontroly a hodnotenia pedagogických zamestnancov SOŠ technickej Hlohovec.

Je účinným nástrojom zabezpečenia harmonickej organizácie celého výchovno-vzdelávacieho procesu a ďalších školských aktivít. Naša škola bude využívať štandardné spôsoby hodnotenia: formatívne a sumatívne. Formatívne hodnotenie použijeme na zvýšenie kvality výchovy a vzdelávania. Sumatívne hodnotenie použijeme na rozhodovanie. Vnútorný systém kontroly by sa mal zameriavať hlavne na celkový priebeh výchovno-vzdelávacej činnosti na škole, na tvorbu školských vzdelávacích programov, na dodržiavanie plnenia plánov práce školy a plánov predmetových komisií, na zabezpečenie vyučovania didaktickou technikou a ostatným materiálno-technickým vybavením, na hodnotenie žiakov počas vyučovacej hodiny s uplatnením sebahodnotenia žiaka, na vystupovanie a rečovú kultúru vyučujúcich, na uplatňovanie didaktických zásad, na mimoškolskú činnosť učiteľov. 

    Systém kontroly a hodnotenia výkonov je priebežné monitorovanie aktivít zamestnancov a ich formatívne hodnotenie na základe poznatkov získaných:
· pozorovaním, hospitačnou činnosťou, individuálnymi rozhovormi,
· analýzou predpísaných písomných prác, 
· referenciami od žiakov, rodičov a iných odborných zamestnancov,
· vyhodnocovaním výsledkov rôznych typov súťaži a predmetových olympiád,
· vyhodnocovaním úspešnosti externých testovaní,
· zhodnotením dosahovaných vychovano vyučovacích výsledkov,
· hodnotením činnosti pedagóga v oblasti ďalšieho vzdelávania,
· vyhodnocovaním plnenia činnosti zadaných nad rámec pracovných úloh.
Jedenkrát ročne sú tieto poznatky zhrnuté v periodickom sumatívnom hodnotení v rámci hodnotiaceho pohovoru so zamestnancom, ktorý bude založený na čiastkových výsledkoch formatívnych hodnotení zameraných na minulé výkony, ale zároveň bude impulzom pre jeho profesijný, rozvoj a kariérový rast.
Cieľom vnútorného systému kontroly a hodnotenia zamestnancov školy je harmonizácia aktivít výchovno-vyučovacieho procesu a zvyšovanie kvality, vedúcej  k motivácii pedagógov, aby sami sledovali a hodnotili svoj pracovný výkon a práce jednotlivých zamestnancov. Má viesť k zlepšovaniu výkonu a nepretržitému rozvoju kompetencií zamestnancov vrátane pracovného správania, aby menili ich kvalitu prostredníctvom kontinuálneho profesijného vzdelávania a sebavzdelávania, a tým zvyšovali kvalitu celej organizácie.
Vedeniu SOŠT umožňuje systém kontroly a hodnotenia zamestnancov objektívnejšie hodnotiť jednotlivé pracovné výkony, získavať, riadiť, rozvíjať a odmeňovať tých, ktorí majú požadované spôsobilosti napĺňať ciele a výchovno-vzdelávacie programy školy a prispievajú ku kvalitnejšiemu, efektívnejšiemu a lepšiemu fungovaniu organizácie ako celku. 

U zamestnancov má systém kontroly a hodnotenia podporovať a rozvíjať také profesionálne konanie a správanie, plnenie pracovných úloh, aktivity kontinuálneho vzdelávania a sebavzdelávania rozvíjajúceho profesijné kompetencie, ktoré budú prispievať' k dosiahnutiu hodnôt, cieľov a funkcií školy.

Hodnotiť sú oprávnení: 

a) uvádzajúci pedagogický zamestnanec, ktorý hodnotí začínajúceho pedagogického zamestnanca (priebežne a na konci adaptačného vzdelávania),

b) priamy nadriadený podriadeného (jedenkrát ročne najneskôr do konca školského roka - zástupcovia riaditeľa podriadených a riaditeľ svojich zástupcov) formou hodnotiaceho pohovoru, z ktorého sa vyhotoví písomný záznam. .
Motivačno-hodnotiaci rozhovor považujeme za jednu z najobjektívnejších metód hodnotenia, hodnotia sa v ňom nasledovné kritériá:
a) EDUKAČNÝ PROCES (priama vyučovacia povinnosť)

b) PROFESIONÁLNE SPRÁVANIE (nepriama vyučovacia povinnosť) 

c) SEBAROZVOJ A AKTIVITY NAD RÁMEC VYUČOVACEJ POVINNOSTI 

d) NORMY A PRACOVNÁ DISCIPLÍNA 

Rozpracované zásady hodnotenia zamestnancov sú súčasťou pracovného poriadku SOŠT.
Dlhodobé projekty
Škola má pre túto činnosť vypracovanú vlastnú smernicu na tvorbu a implementáciu projektov. V rámci možností vypracováva a zapája sa do tejto činnosti.

V uplynulom období podala viacero projektov ako:

· Elektronizácia a revitalizácia školskej knižnice.

· Elektronizácia a revitalizácia školského stravovania.

· Zníženie energetickej náročnosti budov.

· INFOVEK - SOŠT bola jednou z prvých škôl, ktoré boli prostredníctvom Infoveku napojené na internet, prístupný aj žiakom. Projekt škola budúcnosti združuje školy, ktoré sú progresívne a úspešné pri zavádzaní informačno-komunikačných technológií. Na projekte sa podieľa spoločnosť MICROSOFT. 
Škola v súčasnosti pracuje na projekte revitalizácie zelene v areáli školy a vytvorení vzdelávacieho centra pre sociálne slabšie skupiny obyvateľstva a pod. 

Tvorba projektov a ich realizácia je veľmi dôležitou súčasťou výchovno-vzdelávacieho procesu, nakoľko v značnej miere prispievajú k jeho skvalitňovaniu.    
Medzinárodná spolupráca

Škola v súčasnosti nemá partnerskú organizáciu v zahraničí.
Spolupráca so sociálnymi partnermi
         Škola rozvíja všetky formy spolupráce so sociálnymi partnermi a verejnosťou. Predovšetkým sa zameriava na pravidelnú komunikáciu so svojimi zákazníkmi – žiakmi, ich rodičmi a zamestnávateľmi.  
Spolupráca s rodičmi

Spolupráca školy s rodičmi bola jednou z priorít aj v uplynulom školskom roku. Takúto úlohu má škola aj medzi hlavnými úlohami. 

Škola sa maximálne snaží byť čo najviac v kontakte s rodičmi. Triedni učitelia majú vypísané svoje konzultačné hodiny pre rodičov, veľmi čulý je kontakt cez telefón, prakticky každú jednu podozrivú ospravedlnenku si overujeme u rodičov. Veľmi významná je spolupráca pri zabezpečovaní odbornej praxe žiakov, hľadanie prevádzkových pracovísk a pod. Táto spolupráca je zastrešená Rodičovskou radou, ktorá sa pravidelne schádza a spolu so školou riešia problémy žiakov.

Skúsenosti nám ukázali, že bez kladného vplyvu rodiča na mimoškolské aktivity žiaka po vyučovaní je aj učenie sa a písanie si domácich úloh problematické.

Škola je otvorená aj mimo vyučovania a žiaci majú možnosť pokračovať aj v tomto čase vo svojich aktivitách.
Zamestnávatelia a iní partneri
Škola sa v uplynulom období snažila o takéto vzájomné prepojenie medzi deťmi, rodičmi a inými subjektmi. Spolu sa riešilo mnoho problémov, najmä otázka odbornej praxe, správania sa, prospechu, dochádzky do školy a dielní apod. Škola sa vždy snažila byť ústretová voči žiakom a rodičom. Mnoho problémov sa riešilo aj pri úrazoch žiakov, vodičských a zváračských preukazov a napr. aj pri organizácií stužkovej. Škola všetky aktivity spolupráce s inými subjektmi jednoznačne podporovala.

Zo subjektov, s ktorými škola najviac spolupracovala vyberáme:

· mesto Hlohovec, resp. Mestský úrad Hlohovec         

· Mestské kultúrne centrum

· Bekaert Hlohovec, a.s.

· Pivot – Quari, s. r.o.

· KOHI, s.r.o.

· Agrofinal, s.r.o. a pod.

Škola spolupracovala aj s nespočetným množstvom malých živnostníkov, hlavne pri zabezpečovaní praxe žiakov a zákazkovej výrobe.
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Popis školského vzdelávacieho programu
Príprava v školskom vzdelávacom programe strojárstvo v študijnom odbore 2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby zahŕňa teoretické vyučovanie vrátane odbornej praxe. Teoretické vyučovanie je organizované v priestoroch školy. Dvojročný odbor štúdia je koncipovaný homogénne ako odbor profesijnej prípravy kvalifikovaných odborno-technických pracovníkov so všeobecným prehľadom o celej oblasti a so základnými predpokladmi pre výkon živnostensko-podnikateľských aktivít. 
                  Predpokladom pre prijatie do študijného odboru je úspešné vykonanie záverečnej skúšky  v príslušnom 

                    trojročnom učebnom odbore stanovenom   platnou vyhláškou Ministerstva   školstva SR  a zdravotné požiadavky 

                    uchádzačov  o štúdium. Pri prijímaní na štúdium sa hodnotí tiež prospech a správanie v SOU, záujem 

                    uchádzačov o štúdium a výsledky prijímacieho konania. Konkretizácia kritérií na prijímacie skúšky  vrátane 

                    bodového hodnotenia sú stanovené každoročne.  

Študijný odbor strojárstvo prehlbuje a rozširuje vedomosti a zručnosti, ktoré žiaci získali v príslušnom učebnom odbore. Príprava kladie dôraz na využívanie progresívnych technológií z celej oblasti strojárstva. Súčasne poskytuje aj vedomosti, ktoré sú potrebné k zvládnutiu založenia a úspešného prevádzkovania súkromného podniku alebo živnosti v podmienkach trhovej ekonomiky. Štúdium prehlbuje a rozširuje komplexné vedomosti a zručnosti z oblasti využívania nových odborných poznatkov strojárstva, skladovania, obchodu a služieb v strojárskom priemysle.

 Stratégia vyučovania školy vytvára priestor pre rozvoj nielen odborných, ale aj všeobecných a kľúčových kompetencií. Najväčší dôraz sa kladie na rozvoj osobnosti žiaka. Všeobecná zložka vzdelávania vychádza zo skladby všeobecno-vzdelávacích predmetov učebného plánu. V jazykovej oblasti je vzdelávanie a príprava zameraná na slovnú a písomnú komunikáciu, ovládanie oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v bežných situáciách spoločenského a pracovného styku v cudzom jazyku. Žiaci sa tiež oboznamujú s vývojom ľudskej spoločnosti, základnými princípmi etiky, zásadami spoločenského správania a protokolu. Osvojujú si základy matematiky, fyziky a informatiky, ktoré sú nevyhnutné pre výkon povolania. V odbornom vzdelávaní je príprava zameraná na oblasť vedomostí o materiáloch používaných v strojárenstve, funkčnosti strojov, výrobných technológií, technickej dokumentácie, výpočtovej techniky, zabezpečovania výroby a pod. V rámci odborného výcviku žiaci získavajú teoretické a praktické zručnosti z oblasti strojárenstva. Veľký dôraz sa kladie na rozvoj osobnosti žiaka, na formovanie ich osobnostných a profesionálnych vlastností, postojov a hodnotovej orientácie. 

Škola vo výučbovej stratégii uprednostňuje tie vyučovacie metódy, ktoré vedú k harmonizácii teoretickej a praktickej prípravy tak pre profesionálny život, ako aj pre život v spoločnosti a medzi ľuďmi. Výučba je orientovaná na uplatnenie autodidaktických metód (samostatné učenie a práca) hlavne pri riešení problémových úloh, tímovej práci a spolupráci. Uplatňujú sa metódy dialogické slovné formou účelovo zameranej diskusií alebo brainstormingu, ktoré naučia žiakov komunikovať s druhými ľuďmi na báze ľudskej slušnosti a ohľaduplnosti. Poskytujú žiakom priestor na vytvorenie si vlastného názoru založeného na osobnom úsudku. Vedú žiakov k odmietaniu populistických praktík a extrémistických názorov. Učia ich chápať zložitosť medziľudských vzťahov a nevyhnutnosť tolerancie. Škola kladie veľký dôraz na motivačné činitele – zaraďovanie hier, súťaží, simulačných a situačných metód, riešenie konfliktových situácií, verejné prezentácie prác a výrobkov a pod. Uplatňované metódy budú konkretizované na úrovni učebných osnov jednotlivých predmetov. Metodické prístupy sú priebežne vyhodnocované a modifikované podľa potrieb a na základe skúseností vyučujúcich učiteľov.  
Široké profilovanie absolventov so zameraním na kľúčové kompetencie umožňuje pripraviť žiakov na komplexné riešenie výrobných problémov, ale aj na ich pohotovú adaptabilitu a prispôsobenie sa pre prácu v nových výrobných a nevýrobných odvetviach (v závislosti od trhu práce), pre uplatňovanie nových  technológií a rozvoj podnikateľských činností vo výrobnej sfére a v službách.

V súčasnej dobe sa vzdelávacie aktivity realizujú v čoraz väčšej miere v automobilovej výrobe a výrobe rôznych komponentov. Vzdelávanie v strojárstve má veľkú perspektívu aj vďaka množstvu iných príležitostí, keďže strojári sú žiadaní v rôznych odvetviach hospodárstva. Strojárom sa ponúkajú široké možnosti uplatnenia. Informačné a komunikačné technológie, výroba a opravy automobilov, strojárenstvo, staviteľstvo, dizajnérstvo, elektronické počítačové systémy, elektrotechnika, obrábanie kovov, jemná mechanika, zámočníctvo, inštalatérstvo, údržba a opravy strojov a zariadení, či zlievačstvo alebo elektrotechnika so zameraním na automatizované systémy vyššej generácie charakterizované stavebnicovými prvkami z oblasti strojárstva, elektroniky, regulačnej techniky i technickej kybernetiky. Zároveň im umožňuje získané vedomosti aplikovať v praxi pri riešení praktických problémov a vykonávaní praktických úkonov v profesii. Skutočné široké perspektívy a množstvo príležitostí čaká na absolventov stredných škôl so zameraním na strojárske odvetvie. Vzdelávací program poskytne nevyhnutný základ vedomostí a zručností, ale efektivita vzdelávania bude spočívať hlavne na pružnosti a efektivite školských vzdelávacích programov, ktoré musia reagovať na potreby trhu, potreby regiónu a požiadavky zamestnávateľov.

Vhodným zoskupením voliteľných predmetov štúdium orientujeme na stavbu strojov, technický manažment, techniku prostredia, konštrukciu a opravu zariadení, prípravu a riadenie výroby, grafické systémy, obnoviteľné zdroje energie a  hlavne podnikanie a služby v súlade s potrebami trhu práce. Jeho príprava a vzdelávanie poskytuje aj možnosti ďalšieho vysokoškolského štúdia. Absolvent má získať vedomosti a zručnosti umožňujúce jeho uplatnenie na pracovnom trhu v Slovenskej republike, ale aj v rámci krajín EÚ.

V odbornom vzdelaní si absolvent osvojí vlastnosti technických materiálov používaných v strojárstve. Bude vedieť čítať technické výkresy a zhotoviť náčrty jednoduchých súčiastok a montážnych zostáv, stanoviť správny technologický postup a zvoliť optimálne pracovné podmienky pre výrobný proces a presne definovať jednotlivé časti. Bude sa správne orientovať v príslušných technických normách a technických predpisoch. Oboznámi sa so základnými spôsobmi spracovania technických materiálov prostredníctvom vhodných nástrojov, strojov a zariadení. Bude vedieť správne používať meradlá a ovládať vhodnosť merania pre dané pracovné postupy, upravovať pracovné pomery s ohľadom na optimálnu trvanlivosť nástrojov a ich výmeny, obsluhovať, kontrolovať a udržiavať pracovné stroje, zariadenia a mechanizmy. Pri práci s náradím spozná jeho správne použitie, manipuláciu a ošetrovanie, zvládne jednotnú odbornú terminológiu a symboliku. Bude schopný dodržiavať zásady a predpisy bezpečnosti práce, požiarnej ochrany a ochrany životného prostredia, podporovať podnikateľské aktivity smerujúce k trvalej prosperite podnikateľského subjektu. Získaná kvalifikácia sa potvrdí maturitnou skúškou a žiak získa maturitné vysvedčenie .
Kľúčové, všeobecné a odborné kompetencie sú rozvíjané priebežne a spôsob ich realizácie je konkretizovaný v učebných osnovách jednotlivých vyučovacích predmetov. Škola bude rozvíjať aj kompetencie v rámci pracovného prostredia školy napr. schopnosť autonómneho rozhodovania, komunikačné zručnosti, posilňovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnosť riešiť problémy a správať sa zodpovedne (umiestnime na chodbách schránku dôvery, prostredníctvom ktorej môžu žiaci zadávať otázky, vznášať protesty a pripomienky). 

Školský vzdelávací program strojárstvo je určený pre uchádzačov s dobrým zdravotným stavom. V prípade talentovaných žiakov sa výučba bude organizovať formou individuálnych učebných plánov a programov, ktoré sa vypracujú podľa reálnej situácie. Pri práci so žiakmi so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami sa pristupuje s ohľadom na odporučenie špeciálnych pedagógov a psychológov vo vzťahu na individuálne potreby žiaka, stupeň a typ poruchy, úroveň kompenzácie poruchy a možnosti školy. Študijný odbor 2414 4 strojárstvo 04 podnikanie a služby nie je vhodný pre žiakov s mentálnym postihnutím, s vážnymi poruchami zraku a sluchu a s vážnym telesným narušením. 
Činnosť školy v oblasti spoločenského a kultúrneho života je veľmi bohatá a pestrá nielen pri aktivitách súvisiacich s činnosťou školy, ale aj v mimoškolskej oblasti. Žiaci svoje odborné vedomosti a zručnosti budú prezentovať na mnohých výstavách. Týchto aktivít sa zúčastnia učitelia odborných predmetov a majstri OV vo funkcii pedagogického dozoru. Samostatnosť, húževnatosť a pracovitosť našich žiakov bude ocenená tak zo strany školy, ako zo strany zamestnávateľov. Veľké množstvo záujmových krúžkov (odborné, športové a iné) ponúkajú našim žiakom efektívne využívať svoj voľný čas. 

Základné údaje o štúdium
Kód a názov študijného odboru: 2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby
	Dĺžka štúdia:
	2 roky


	Forma štúdia:


	Denné, externé dištančné nadstavbové štúdium pre absolventov príslušných učebných odborov, uvedených predpisom MŠ SR

	Nevyhnutné vstupné požiadavky na štúdium: 
	· podmienky prijatia na štúdium ustanovuje vykonávací predpis o prijímacom konaní na stredné školy,

· zdravotná spôsobilosť uchádzača o štúdium.

	Spôsob ukončenia štúdia: 

	maturitná skúška



	Doklad o dosiahnutom vzdelaní: 


	vysvedčenie o maturitnej skúške



	Poskytnutý stupeň vzdelania: 

	Úplné stredné odborné vzdelanie ISCED 3A

	Možnosti pracovného uplatnenia absolventa:
	Výkon činností technika konštrukčného, technologického, montážneho a prevádzkového charakteru, ďalšie funkcie v odborných útvaroch, alebo ako špecialista pri vykonávaní  komplexných remeselných prác v súlade so svojim zameraním na podnikanie a služby.

	Nadväzná odborná príprava (ďalšie vzdelávanie): 
	Možnosti ďalšieho vysokoškolského bakalárskeho alebo inžinierskeho vzdelávania v príbuzných odboroch, pomaturitné špecializačné vzdelávanie.


Zdravotné požiadavky na žiaka

Do študijných odborov môžu  byť prijatí len uchádzači s dobrým zdravotným stavom. Uchádzač, ktorý má zmenenú pracovnú schopnosť, pripojí k prihláške rozhodnutie príslušného všeobecného lekára o schopnosti študovať zvolený odbor. (§ 2 ods. 4 vyhlášky Ministerstva školstva 145/1996 Z. z. o prijímaní na štúdium na stredných školách v znení neskorších predpisov). 
Požiadavky na bezpečnosť a hygienu pri práci

Výchova k  bezpečnosti a ochrane zdravia, hygiene práce a ochrane pred požiarom je neoddeliteľnou súčasťou teoretického vyučovania a praktickej prípravy. V priestoroch určených na vyučovanie žiakov je potrebné utvoriť podľa platných predpisov podmienky na zaistenie bezpečnosti a hygieny práce. Je nevyhnutné preukázateľne poučiť žiakov o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a dodržiavanie týchto predpisov vyžadovať.

V priestoroch určených na praktickú prípravu je potrebné podľa platných technických predpisov vytvoriť podmienky na bezpečnú prácu, dôkladne a preukázateľne oboznámiť žiakov s predpismi o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci, s hygienickými predpismi, s technickými predpismi a  technickými normami, s predpísanými technologickými postupmi, s pravidlami bezpečnej obsluhy technických zariadení, používaním ochranných prostriedkov a dodržiavanie týchto predpisov kontrolovať a vyžadovať.
Ak práca vyžaduje priamy dozor, musí osoba poverená priamym dozorom obsiahnuť všetky pracovné miesta žiakov tak, aby mohla pri ohrození zdravia žiaka bezprostredne zasiahnuť.  Žiaci majú zakázané vykonávať práce so zvýšeným nebezpečenstvom. 
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Charakteristika absolventa

Absolvent študijného odboru je kvalifikovaný pracovník so širokým všeobecnovzdelávacím základom s odbornými teoretickými vedomosťami a praktickými zručnosťami, ktorý je schopný samostatne vykonávať činnosti stredných technicko-hospodárskych pracovníkov v strojárskych prevádzkach. Je schopný samostatne spracovávať konštrukčnú a technologickú dokumentáciu, riadiť činnosť malej skupiny pracovníkov, zabezpečovať údržbu a prevádzku strojov a zariadení. Absolvent získa vedomosti a zručnosti z oblasti zobrazovania strojových súčiastok, konštrukčných a technologických postupov, základov elektrotechniky, automatizácie, elektroniky a vedomosti ekonomického charakteru.

Absolvent študijného odboru svojím tvorivým prístupom podporuje marketingovo orientované podnikateľské aktivity, ktorých konečným cieľom je spokojnosť zákazníka.

Rozsah získaných vedomostí a praktických zručností umožňuje absolventom ďalej sa vzdelávať, zaujímať sa o vývoj vo svojom odbore štúdiom odbornej literatúry a periodík v klasickej tlačenej ako aj elektronickej forme. Získané vzdelanie umožňuje absolventovi používať racionálne metódy techník a vedomosti. 

Absolvent podľa druhu a zamerania príslušného študijného odboru je kvalifikovaný odborný technický pracovník, schopný samostatne pracovať, vie samostatne zvládnuť diagnostikovanie a odstraňovanie porúch klasických a  programovaných strojov a zariadení pri dodržaní bezpečnostných predpisov, ISO noriem a zásad starostlivosti o životné prostredie. Samostatne vie  vytvoriť  technickú a technologickú dokumentáciu pri racionálnom  využívaní  materiálov a energii. 

Absolvent je dostatočne adaptabilný aj v príbuzných odboroch, schopný aplikovať nadobudnuté vedomosti a zručnosti pri samostatnom riešení pracovných problémov, cieľavedome, rozvážne a rozhodne konať. Je schopný pracovať v tíme, aktívne sa podieľať na organizácii a riadení pracoviska, sústavne sa vzdelávať, trvalo sa zaujímať o vývoj poznatkov v oblasti strojárstva, ovládať dôležité manuálne zručnosti, konať v súlade s právnymi normami spoločnosti, zásadami vlastenectva, humanizmu a demokracie. Je schopný používať racionálne metódy práce, uplatňovať moderné metódy, technológie, logické myslenie, samostatnosť, zodpovednosť a iniciatívu. Je dostatočne adaptabilný aj v príbuzných odboroch, logicky mysliaci, schopný pracovať samostatne, tvorivo, rozvážne a rozhodne konať v súlade s právnymi normami spoločnosti, zásadami vlastenectva, humanizmu a demokracie.

V oblasti všeobecného vzdelania má absolvent nasledujúce vedomosti: ovláda základné prostriedky oznamovacieho, administratívneho a odborného štýlu a je schopný primerane komunikovať, dokáže sa vyjadrovať v cudzom jazyku v bežných situáciách spoločenského alebo pracovného styku a s porozumením čítať odborný text, ovláda vedomosti o vývoji ľudskej spoločnosti a spoločenskej výroby, ovláda učivo stredoškolskej matematiky a fyziky a pozná základy prírodných a technických vied, vie si ich vysvetliť a aplikovať v praxi. 

V oblasti odborného vzdelania absolvent vie samostatne technicky myslieť a rozhodovať, iniciatívne a samostatne riešiť úlohy na pracovisku, aplikovať v praxi základy technickej mechaniky, rozumie automatizačným a počítačovým systémom, vie určiť metódy merania a kontroly  akosti materiálov a výrobkov, je schopný pôsobiť v trhovom hospodárstve, ovláda základy praktických otázok založenia a prevádzkovania vlastného súkromného podniku alebo živnosti, pozná zásady bezpečnosti a ochrany zdravia a hygieny pri práci, tvorbu a ochranu životného prostredia. Absolvent tiež vie obsluhovať a vykonávať bežnú údržbu, zmeny nastavovania automatizačných a počítačových systémov, vykonávať kontrolu a meranie materiálov, polotovarov a výrobkov, vypracovať podnikateľský zámer. 
Absolvent má predpoklady konať cieľavedome, rozvážne a rozhodne v súlade s právnymi predpismi spoločnosti, zásadami vlastenectva, humanizmu a demokracie. Predpokladá sa jeho schopnosť samostatného ďalšieho rozvoja a štúdia odboru na základe získaných vedomostí vo všeobecnovzdelávacích a odborných predmetoch. Jeho príprava je zameraná aj na prípadné vysokoškolské štúdium. Absolvent má získať vedomosti a zručnosti umožňujúce uplatnenie na pracovnom trhu v SR ale aj v rámci EÚ. 
Po absolvovaní vzdelávacieho programu absolvent disponuje týmito  kompetenciami:
Kľúčové kompetencie

Vzdelávanie v ŠVP v súlade s cieľmi výchovy a vzdelávania na danom stupni vzdelania smeruje k tomu, aby si žiaci vytvorili zodpovedajúce schopnosti a študijné predpoklady. Kľúčové kompetencie chápeme ako kombináciu vedomostí, zručností, postojov, hodnotovej orientácie a ďalších charakteristík osobnosti, ktoré každý človek potrebuje na svoje osobné uspokojenie a rozvoj, aktívne občianstvo, spoločenské a sociálne začlenenie, k tomu, aby mohol primerane konať v rôznych pracovných a životných situáciách počas celého svojho života. Kľúčové kompetencie ako výkonové štandardy sa v rámci výchovno-vzdelávacieho procesu prostredníctvom výchovných a vzdelávacích stratégií rozvíjajú, osvojujú a hodnotia buď na úrovni školy, odboru vzdelávania alebo vyučovacieho predmetu. 

V súlade so Spoločným európskym rámcom kľúčových kompetencií pre celoživotné ŠVP vymedzil nasledovné kľúčové kompetencie: 

a) Spôsobilosti konať samostatne v spoločenskom a pracovnom živote 
Sú to spôsobilosti, ktoré sú základom pre ďalšie získavanie vedomostí, zručností, postojov a hodnotovej orientácie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre cieľavedomé a zodpovedné riadenie a organizovanie svojho osobného, spoločenského a pracovného života. Jednotlivci si potrebujú vytvárať svoju osobnú identitu vo vzťahu k životným podmienkam, povolaniu, práci a životnému prostrediu, spoločenským normám, sociálnym a ekonomickým inštitúciám, robiť správne rozhodnutia, voľby, opatrenia a postupy. Tieto kompetencie sú veľmi úzko späté s osvojovaním si kultúry myslenia a poznávania. 

Absolvent má: 

- logicky a reálne zdôvodňovať svoje názory, konania a rozhodnutia, 

- porovnať formálne a neformálne pravidlá, zákonitosti, predpisy, sociálne normy, morálne zásady, vlastné a celospoločenské očakávania v systéme, v ktorom existuje, 

- identifikovať priame a nepriame dôsledky svojej činnosti, 

- vybrať si správne rozhodnutie a cieľ z rôznych možností, 

- vysvetliť svoje životné plány, záujmy a predsavzatia, 

- popísať svoje ľudské práva, popísať svoje povinnosti, záujmy, obmedzenia a potreby, 

- definovať svoje ciele a prognózy, 

- určiť zdroje osobného a spoločenského života a ich očakávaný vývoj, 

- zdôvodňovať svoje argumenty, riešenia, potreby, práva, povinnosti a konanie. 

b) Spôsobilosť interaktívne používať vedomosti, informačné a komunikačné technológie, komunikovať v štátnom, materinskom a cudzom jazyku 
Sú to schopnosti, ktoré žiak získava za účelom aktívneho zapojenia sa do spoločnosti založenej na vedomostiach s jasným zmyslom pre vlastnú identitu a smer života, sebazdokonaľovanie a zvyšovanie výkonnosti, racionálneho a samostatného vzdelávania a učenia sa počas celého života, aktualizovania a udržovania potrebnej základnej úrovne jazykových schopností, informačných a komunikačných zručností. Od žiaka sa vyžaduje efektívne využívať písaný a hovorený materinský a cudzí jazyk, disponovať s čitateľskou a matematickou gramotnosťou, prehodnocovať základné zručnosti a sebatvoriť. 

Absolvent má: 

- správne sa vyjadrovať v materinskom jazyku v písomnej a hovorenej forme, 

- spoľahlivo sa vyjadrovať v cudzom jazyku v písomnej a hovorenej forme, 

- riešiť matematické príklady a rôzne situácie, 

- identifikovať, vyhľadávať, triediť a spracovať rôzne informácie a informačné zdroje, 

- posudzovať vierohodnosť rôznych informačných zdrojov, 

- kriticky hodnotiť získané informácie, 

- formulovať, pozorovať, triediť a merať hypotézy, 

- overovať a interpretovať získané údaje, 

- pracovať s elektronickou poštou, 

- pracovať s rôznymi pokročilejšími informačnými a komunikačnými technológiami. 

c) Schopnosť pracovať v rôznorodých skupinách 
Tieto schopnosti sa využívajú pri riadení medziľudských vzťahov, formovaní nových typov spolupráce. Sú to schopnosti, ktoré sa objavujú v náročnejších podmienkach, aj pri riešení problémov ľudí, ktorí sa nevedia zaradiť do spoločenského života. Žiaci musia byť schopní učiť sa, nažívať a pracovať nielen ako jednotlivci, ale v sociálne vyváženej skupine. Sú to teda schopnosti, ktoré na základe získaných vedomostí, sociálnych zručnosti, interkulturálnych kompetencií, postojov a hodnotovej orientácii umožňujú stanoviť jednoduché algoritmy na vyriešenie problémových úloh, javov a situácií a získané poznatky využívať v osobnom živote a povolaní. 

Absolvent má: 

- prejaviť empatiu a sebareflexiu, 

- vyjadriť svoje pocity a korigovať negativitu, 

- pozitívne motivovať seba a druhých, 

- ovplyvňovať ľudí (prehováranie, presvedčovanie), 

- stanoviť priority cieľov, 

- predkladať primerané návrhy na rozdelenie jednotlivých kompetencií a úloh pre ostatných členov tímu a posudzovať spoločne s učiteľom a s ostatnými, či sú schopní určené kompetencie zvládnuť, 

- prezentovať svoje myšlienky, návrhy a postoje, 

- konštruktívne diskutovať, aktívne predkladať progresívne návrhy a pozorne počúvať druhých, 

- budovať a organizovať vyrovnanú a udržateľnú spoluprácu, 

- uzatvárať jasné dohody, 

- rozhodnúť o výbere správneho názoru z rôznych možností, 

- analyzovať hranice problému, 

- identifikovať oblasť dohody a rozporu, 
- určovať najzávažnejšie rysy problému, rôzne možnosti riešenia, ich klady a zápory v danom kontexte aj v dlhodobejších súvislostiach, kritériá pre voľbu konečného optimálneho riešenia, 

- spolupracovať pri riešení problémov s inými ľuďmi, 

- samostatne pracovať a riadiť práce v menšom kolektíve, 

- určovať vážne nedostatky a kvality vo vlastnom učení, pracovných výkonoch a osobnostnom raste, 

- predkladať spolupracovníkom vlastné návrhy na zlepšenie práce, bez zaujatosti posudzovať návrhy druhých, 

- prispievať k vytváraniu ústretových medziľudských vzťahov, predchádzať osobným konfliktom, nepodliehať predsudkom a stereotypom v prístupe k druhým. 

Odborné kompetencie 
a) Požadované vedomosti 
Absolvent má: 

- popísať technické zobrazovanie strojových súčiastok a konštrukčných celkov v strojárstve, 

- uviesť základnú odbornú terminológiu pre strojárstvo a ostatnú kovospracujúcu výrobu, 

- zvoliť vhodné strojové súčiastky a mechanizmy používané v strojárstve, 

- riešiť technické výpočty s využitím odbornej technickej literatúry a noriem, 

- určiť teoretické základy princípov činnosti strojov a zariadení, 

- identifikovať základné druhy materiálov a polotovarov používaných v strojárstve, ich postup výroby, 

- stanoviť metódy zisťovania technických vlastnosti materiálov, 

- stanoviť metódy tepelného spracovania a povrchových úprav materiálov, 

- aplikovať základné technologické postupy ručného a strojného spracovania, strojného obrábania, tvárnenia, zlievania, zvárania, montáže a funkčných skúšok strojárskych polotovarov a výrobkov, 

- aplikovať základné technologické postupy montáže, diagnostikovania, demontáže a opráv strojov, zariadení, mechanizmov a ich komponentov, 

- dodržiavať základné predpisy bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, zásady hygieny práce a ochrany životného prostredia, 

- posúdiť základné automatické systémy, 

- popísať základné práva a povinnosti vyplývajúce z postavenia zamestnanca v základnej ekonomickej štruktúre podniku, 

- uviesť základné princípy drobného podnikania a problematiku súvisiacu so založením živnosti, 

- aplikovať postupy používania strojov, prístrojov, nástrojov a prípravkov, popísať prehľad o navrhovaní jednoduchých výrobných pomôcok, 

- definovať základné ekonomické zákonitostí a zásady podnikania, postupy vedenia jednotlivých dokladov o materiálových a finančných prostriedkoch v podniku a uplatňovať ich pri nákupe surovín, materiálov v technologických postupoch a pri predaji produktov, 

- použiť základné poznatky z oblasti práva a vyjadriť ich aplikácie v právnych otázkach súvisiacich s podnikaním, s pracovnoprávnymi a občianskoprávnymi vzťahmi, 
- vysvetliť postup orientácie sa v schémach, pracovných návodoch, katalógoch a technickej dokumentácie a ich používanie v pracovných činnostiach, 

- popísať metódy normovania spotreby práce, tvorby zborníkov a normatívov, 

- zvoliť vhodné informačné systémy a ich možnosti aplikácie v praxe, 

- definovať a určiť možné zdroje znečisťovania životného prostredia súvisiace s príslušnou výrobou alebo službou, 

- určiť možnosti eliminácie zdrojov znečistenia životného prostredia, 

- popísať metódy zisťovania technických vlastnosti materiálov, 

- uviesť použitie meradiel a meracích prístrojov pre bežnú kontrolu súčiastok a meranie základných technických veličín, 

- aplikovať metodiku vyhodnocovania výsledkov uskutočnených skúšok a meraní, 

- popísať základné pravidlá riadenia vlastných financií, 

- rozoznávať riziká v riadení vlastných financií 

- uviesť príklady úspešných jednotlivcov v svojej profesijnej ceste, 

- popísať podmienky vylučujúce neúspešnosť jednotlivca a rodiny, 

- orientovať sa v problematike ochrany práv spotrebiteľa a uplatňovať tieto práva v praxi. 

b) Požadované zručnosti 
Absolvent vie: 

- vytvárať technickú dokumentáciu aj s využitím CAD – CAM systémov, 

- s istotou aplikovať odbornú terminológiu typickú pre strojárstvo a ostatnú kovospracujúcu výrobu, využívať všeobecné poznatky, pojmy, pravidlá a princípy pri riešení praktických úloh, 

- rozoznávať a charakterizovať strojové súčiastky a mechanizmy, používané v strojárstve, konštruovať jednoduché montážne celky, 

- riešiť technické výpočty s použitím odbornej technickej literatúry a noriem, 

- ovládať základné spôsoby ručného a strojného spracovania materiálov, 

- montovať rozoberateľné spoje dielov do jednoduchších celkov s jednoduchým 

- zlícovaním súčiastok a dodržaním poradia montáže, 

- vykonať kontrolu rozmerov a tvarov výrobkov a kontrolu kvality vykonaných prác 

- s použitím vhodných meradiel a meracích prístrojov, 

- obsluhovať konvenčné stroje a riadiť ich prácu podľa technickej dokumentácie, 

- orientovať sa v technickej dokumentácii, normách, predpisoch a technických požiadavkách súvisiacich so strojárskou výrobou, montážou a opravami strojov a zariadení, 

- zabezpečiť technickú spôsobilosť strojov a strojného zariadenia, 

- vykonávať údržbu a opravy strojov a zariadení podľa príslušného odboru, 

- diagnostikovať a odstraňovať poruchy na strojoch a zariadeniach, 

- manipulovať s materiálom a pomocnými materiálmi tak, aby neohrozil životné prostredie, 

- vykonávať obsluhu technologických zariadení podľa príslušného odboru, 

- pracovať s modernými diagnostickými zaradeniami, 

- vybrať najefektívnejší pracovný postup pri vykonávaní pracovných operácií, 

- využívať informačné technológie pri riešení odborných úloh, 

- dodržiavať zásady bezpečnosti práce a ochrany zdravia pri práci, ochrany životného prostredia, 

- hospodárne manipulovať s materiálmi, energiou, strojmi a zariadeniami, 

- dodržiavať technologickú a pracovnú disciplínu, 
- vykonávať kvalifikovane základné odborné práce, racionálne riešiť jednoduché problémové situácie, 

- dodržiavať normy, parametre kvality procesov, výrobkov alebo služieb, 

- navrhovať metódy normovania spotreby práce, tvorby zborníkov a normatívov, 

- využívať všeobecné poznatky, pojmy pravidlá a princípy pri riešení praktických úloh, 

- aplikovať programy pre spracovanie textu, tabuliek a prezentácií, 

- vyhľadávať informácie prostredníctvom počítačových sieťových pripojení a aplikovať ich do praxe, 

- navrhovať postupy výroby súčiastok strojov, mechanizmov a zariadení, 

- koordinovať činnosť malej skupiny pracovníkov, 

- vytvoriť zapojenia elektrických a logických obvodov, 

- poskytnúť prvú pomoc pri úraze. 

c) Požadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti 
Absolvent sa vyznačuje: 

- dôslednosťou a zodpovednosťou pri riešení pracovných povinností, 

- samostatnosťou pri práci, samostatným riešením bežných úloh, 

- manuálnou zručnosťou v činnostiach konkrétneho odboru, 

- kreatívnym myslením, 

- schopnosťou integrácie a adaptability 

- organizačnými a komunikatívnymi vlastnosťami, 

- prispôsobivosťou v nových pracovných podmienkach, 

- vhodným sociálnym správaním a prejavmi, 

- sebadisciplínou a mobilitou, 

- potrebnou dávkou sebadôvery a pozitívnym prístupom k povinnostiam. 

 UČEBNÝ PLÁN ŠTUDIJNÉHO ODBORU 2414 L STROJÁRSTVO 04 PODNIKANIE A SLUŽBY
Rámcový učebný plán 
Skupina študijných odborov: 24 Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba

2 - ročné nadstavbové študijné odbory
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	Stredná odborná škola technická, F. Lipku  2422/5, 920 01 Hlohovec 

	Názov školského vzdelávacieho programu
	Strojárstvo

	Kód a názov ŠVP
	24 Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba

	Kód a názov študijného odboru
	2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby

	Stupeň vzdelania
	úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A

	Dĺžka štúdia
	2 roky

	Forma štúdia 
	denná, externá dištančná

	Cieľové zložky vzdelávania
	Počet týždenných vyučovacích hodín vo vzdelávacom programe

	Celkový počet hodín za štúdium

	Všeobecné vzdelávanie
	23
	736

	Odborné vzdelávanie
	23
	736

	Disponibilné hodiny 
	20
	640

	CELKOM
	66
	2112


	Kategórie a názvy vzdelávacích oblastí
	Minimálny počet týždenných vyučovacích hodín vo vzdelávacom programe
	Celkový počet hodín za štúdium

	Všeobecné vzdelávanie
	23
	736

	Jazyk a komunikácia

· slovenský jazyk a literatúra

· prvý cudzí jazyk

· druhý cudzí jazyk
	12
	384

	Človek a spoločnosť

· dejepis
· občianska náuka
	2
	64

	Človek a príroda

·  ekológia

· fyzika

· chémia

· biológia
	1
	32

	Matematika a práca s informáciami

· matematika

· informatika
	6
	192

	Zdravie a pohyb

· telesná a športová výchova
	2
	64

	Disponibilné hodiny
	
	

	Odborné vzdelávanie
	23
	736

	Teoretické vzdelanie
	15
	480

	Praktická príprava
	8
	256

	Disponibilné hodiny
	20
	640

	SPOLU
	66
	2112

	Maturitná skúška
	
	


Poznámky k rámcovému učebnému plánu pre 2-ročné nadstavbové študijné odbory: 
a) Rámcový učebný plán vymedzuje proporcie medzi všeobecným a odborným vzdelávaním (teoretickým a praktickým) a ich záväzný minimálny rozsah. Tento plán je východiskom pre spracovanie konkrétnych učebných plánov školských vzdelávacích programov, v ktorých budú vzdelávacie oblasti rozpracované do učebných osnov vyučovacích predmetov alebo modulov. Počty vyučovacích hodín pre jednotlivé vzdelávacie oblasti predstavujú nevyhnutné minimum. V školských vzdelávacích programoch sa rozširujú podľa potrieb odborov a zámerov školy z kapacity disponibilných hodín. 

b) Stredné odborné školy pre žiakov so zdravotným znevýhodnením plnia rovnaké ciele ako stredné odborné školy pre intaktných žiakov. Všeobecné ciele vzdelávania v jednotlivých vzdelávacích oblastiach a kompetencie sa prispôsobujú individuálnym osobitostiam žiakov so zdravotným znevýhodnením v takom rozsahu, aby jeho konečné výsledky zodpovedali profilu absolventa. Špecifiká výchovy a vzdelávania žiakov so zdravotným znevýhodnením (dĺžka, formy výchovy a vzdelávania, podmienky prijímania, organizačné podmienky na výchovu a vzdelávanie, personálne, materiálno-technické a priestorové zabezpečenie ap.) stanovujú vzdelávacie programy vypracované podľa druhu zdravotného znevýhodnenia. 

c) Počet týždenných vyučovacích hodín v školských vzdelávacích programoch je minimálne 33 hodín a maximálne 35 hodín, za celé štúdium minimálne 66 hodín, maximálne 70 hodín. Výučba v študijných odboroch sa realizuje v 1. ročníku v rozsahu 33 týždňov, v 2. ročníku v rozsahu 30 týždňov (do celkového počtu hodín za štúdium sa počíta priemer 32 týždňov, spresnenie počtu hodín za štúdium bude predmetom školských učebných plánov). Časová rezerva sa využije na opakovanie a doplnenie učiva a v poslednom ročníku na prípravu a absolvovanie maturitnej skúšky. 

d) Trieda sa môže deliť na skupiny podľa potrieb odboru štúdia a podmienok školy. 

e) Výučba slovenského jazyka a literatúry sa v študijných odboroch realizuje s dotáciou minimálne 3 hodiny týždenne v každom ročníku. 

f) Vyučuje sa jeden z jazykov: jazyk anglický, nemecký, francúzsky, ruský, španielsky, taliansky. Podľa potreby a podmienok školy aj ďalšie cudzie jazyky. Výučba prvého cudzieho jazyka sa v študijných odboroch realizuje minimálne v rozsahu 3 týždenných vyučovacích hodín v ročníku. Druhý cudzí jazyk sa môže vyučovať ako voliteľný predmet z časovej dotácie disponibilných hodín minimálne v rozsahu 3 týždenných vyučovacích hodín v 1. a 2. ročníku. 

g) Súčasťou vzdelávacej oblasti „Človek a spoločnosť“ sú predmety dejepis a občianska náuka, ktoré sa vyučujú podľa ich účelu v danom odbore štúdia. 

h) Na cirkevných školách môže byť súčasťou vzdelávacej oblasti „Človek a hodnoty“ predmet náboženstvo (podľa konfesie zriaďovateľa). 

i) Súčasťou vzdelávacej oblasti „Človek a príroda“ sú predmety fyzika, chémia a biológia, ktoré sa vyučujú podľa ich účelu v danom odbore štúdia. 

j) Súčasťou vzdelávacej oblasti Matematika a práca s informáciami sú predmety matematika a informatika, ktoré sa vyučujú podľa ich účelu v danom odbore štúdia. Výučba matematiky sa realizuje s dotáciou minimálne 2 hodiny týždenne v každom ročníku. 

k) Súčasťou vzdelávacej oblasti „Zdravie a pohyb“ je predmet telesná a športová výchova. Predmet telesná a športová výchova možno v dennej forme štúdia 

vyučovať aj v popoludňajších hodinách a spájať ju do viachodinových celkov. V iných formách štúdia sa predmet telesná a športová výchova nevyučuje. Škola môže presunúť vymedzenú časovú dotáciu pre telesnú výchovu do disponibilných hodín a využiť ju na posilnenie týždenných vyučovacích hodín pre tie predmety, ktoré považuje vo vzťahu k odboru štúdia za kľúčové. 

l) Hodnotenie a klasifikácia vyučovacích predmetov sa riadi všeobecne záväznými právnymi predpismi. 

m) Riaditeľ školy po prerokovaní s pedagogickou radou na návrh predmetových komisií rozhodne, ktoré predmety v rámci teoretického vzdelávania a praktickej prípravy možno spájať do viachodinových celkov. 

n) Praktická príprava sa realizuje podľa všeobecne záväzných právnych predpisov. Pre kvalitnú realizáciu vzdelávania je potrebné vytvárať podmienky pre osvojovanie požadovaných praktických zručností a činností formou praktických cvičení (v laboratóriách, odborných učebniach a pod.) a odbornej praxe v dielňach školy alebo na pracoviskách organizácií alebo v cvičných firmách. Na praktických cvičeniach a odbornej praxi sa môžu žiaci deliť do skupín, najmä s ohľadom na bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci a na hygienické požiadavky podľa všeobecne záväzných právnych predpisov. Najvyšší počet žiakov na jedného učiteľa sa riadi všeobecne záväznými právnymi predpismi. 

o) Disponibilné hodiny sú spoločné pre všeobecné a odborné vzdelávanie. Sú prostriedkom na modifikáciu učebného plánu v školskom vzdelávacom programe a súčasne na vnútornú a vonkajšiu diferenciáciu štúdia na strednej škole. O ich využití rozhoduje vedenie školy na základe vlastnej koncepcie výchovy a vzdelávania podľa návrhu predmetových komisií a po prerokovaní v pedagogickej rade. Možno ich využiť na posilnenie hodinovej dotácie základného učiva (povinných predmetov) alebo na zaradenie ďalšieho rozširujúceho učiva (voliteľných predmetov) v učebnom pláne. Disponibilné hodiny sú spoločné pre všeobecné a odborné vzdelávanie. 

p) Účelové kurzy sa môžu realizovať v rámci časovej rezervy v školskom roku alebo v rámci praktickej prípravy, ak konkrétny kurz priamo súvisí s obsahom učiva predmetu odborná prax. 

Tabuľka prevodu rámcového učebného plánu ŠVP na učebný plán ŠkVP
	Škola (názov, adresa)
	Stredná odborná škola technická F. Lipku  2422/5, 920 01 Hlohovec

	Názov ŠkVP
	Strojárstvo

	Kód a názov  ŠVP
	24 Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba

	Kód a názov študijného odboru
	2414 L  strojárstvo 04 podnikanie a služby 

	Stupeň vzdelania
	úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A

	Dĺžka štúdia
	2 roky

	Forma štúdia
	denná

	Iné
	vyučovací jazyk – slovenský

	Štátny vzdelávací program
	Školský vzdelávací program

	Vzdelávacie oblasti

Obsahové štandardy
	Minimálny počet týždenných vyučovacích hodín celkom 23
	Vyučovací predmet
	Počet týž. vyučovacích hodín celkom
	Disponibilné hodiny   9

	Jazyk a komunikácia
	12
	Všeobecné vzdelávanie – povinné predmety
	14
	-+2

	Zvuková rovina jazyka a pravopis
	6
	Slovenský jazyk a literatúra
	6
	

	/ Významová/lexikálna rovina jazyka
	
	
	
	

	Tvarová/morfologická rovina jazyka
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	Sloh
	
	
	
	

	Jazykoveda
	
	
	
	

	Jazyk a reč
	
	
	
	

	Učenie sa
	
	
	
	

	Práca s informáciami
	
	
	
	

	Jazyková kultúra
	
	
	
	

	Komunikácia
	
	
	
	

	Počúvanie s porozumením 
	
	
	
	

	Čítanie s porozumením
	
	
	
	

	Písomný prejav
	6
	Anglický jazyk/ Nemecký jazyk
	8
	2

	Ústny prejav
	
	
	
	

	Počúvanie s porozumením
	
	
	
	

	Čítanie s porozumením
	
	
	
	

	Písomný prejav
	-
	Nemecký jazyk
	-
	

	Ústny prejav
	
	
	
	

	Interkultúrna komunikácia
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Človek, hodnoty a spoločnosť 
	2
	
	2
	+2

	Mravné rozhodovanie človeka. Človek a právne vzťahy
	
	
	
	

	Filozoficko-etické základy hľadania zmyslu života
	
	
	
	

	Dejepis
	
	Dejepis
	2
	

	Vplyv hospodárskych podmienok na život človeka. Zmysel a spôsob života
	
	Občianska náuka
	2
	2


	Estetika životného prostredia
	
	
	
	

	Ľudové a regionálne umenie
	
	
	
	

	Aplikácia poznatkov z umenia a kultúry do života
	
	
	
	

	Úvod do spoločenského vzdelávania. Psychológia osobnosti
	
	
	
	

	Sociálna psychológia a základy komunikácie
	
	
	
	

	Demokracia a jej fungovanie
	
	
	
	

	Človek a príroda
	1
	
	4
	+3

	Človek a životné prostredie
	
	Ekológia
	
	

	Elektrické a magnetické javy
	
	Fyzika 
	1+3
	3

	Svetlo a žiarenie
	
	
	
	

	Formy a príčiny mechanického pohybu
	
	
	
	

	Štruktúra a vlastnosti látok
	
	Chémia
	
	

	Atómy, molekuly a periodická sústava prvkov
	
	
	
	

	Priebeh chemických reakcií
	
	
	
	

	Prvky a ich zlúčeniny
	
	
	
	

	Organické zlúčeniny
	
	
	
	

	Deje v živých sústavách
	
	Biológia
	
	

	Matematika a práca s informáciami
	6
	
	8
	+2

	Čísla, premenná a počtové výkony s číslami
	
	Matematika
	6
	0

	Vzťahy, funkcie, tabuľky a diagramy
	
	
	
	

	Geometria a meranie
	
	
	
	

	Kombinatorika, pravdepodobnosti a štatistika
	
	
	
	

	Logika, dôvodenie a dôkazy
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	Informatika
	0+2
	2

	Zdravie a pohyb
	2
	
	2
	-

	Zdravie a jeho poruchy. 
	
	Telesná a športová výchova
	2
	

	 Zdravý životný štýl
	
	
	
	

	Telesná zdatnosť a pohybová výkonnosť
	
	
	
	

	Športové činnosti pohybového režimu.
	
	
	
	

	Disponibilné hodiny
	
	
	
	

	Teoretické vzdelávanie
	23
	Odborné vzdelávanie
	35
	+12

	Ekonomika a svet práce
	
	ekonomika a podnikanie

technická mechanika

technické meranie
	2

4

2
	8

	Technické zobrazovanie
	
	
	
	

	Konštrukčné návrhy súčiastok a celkov
	
	
	
	

	Technologické postupy návrhu súčiastok
	
	technická dokumentácia
	4
	

	Riadenie výroby
	
	automatizácia strojárskej výroby
	1
	

	Prevádzka a údržba výrobných strojov a zariadení
	
	výrobné konštrukcie
	5
	

	Informačné a komunikačné technológie


	
	elektrotechnika
	2
3

	

	
	
	technická príprava výroby
	
	

	Kontrola akosti a kvality výrobkov
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Praktická príprava
	8
	Odborná prax
	12
	+4

	Spracovanie polotovarov, výroba súčiastok a technologické procesy
	
	
	
	

	Softvérové aplikácie v odbornej praxi
	
	
	
	

	Obsluha strojov technických zariadení
	
	
	
	

	Bezpečnosť technických zariadení a bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci
	
	
	
	

	Konštrukčná príprava výroby
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Disponibilné hodiny
	
	
	
	+21

	CELKOM
	
	
	67
	


	Vzdelávacie štandardy spoločné pre všetky študijné odbory 

EKONOMICKÉ VZDELÁVANIE 
Učivo je vymedzené spoločne pre všetky odbory na danom stupni vzdelania bez ohľadu na ich profiláciu. Pomôže žiakovi pri rozhodovaní o ďalšej profesijnej a vzdelávacej orientácii, pri vstupe na trh práce a pri uplatňovaní pracovných práv. 

Cieľom je príprava absolventa s konkrétnym odborným profilom, ktorý mu pomôže úspešne sa presadiť na trhu práce i v živote. 

	Výkonové štandardy 

	Absolvent má: 
- vysvetliť základné pojmy pracovného práva – práca, povolanie, zamestnanie, pracovné miesto, fyzická a právnická osoba, 

- charakterizovať základné povinnosti zamestnávateľa a zamestnanca po vzniku pracovného pomeru, 

- vypracovať osobnú prípravu na prijímací pohovor v slovenskom a cudzom jazyku, 

- porovnať profesijnú ponuku na slovenskom i európskom trhu práce a pružne na ňu reagovať ďalším vzdelávaním, 

- popísať základné pravidlá riadenia vlastných financií, 

- vysvetliť podstatu efektívneho využívania finančných informácií a finančných služieb, 

- stanoviť si reálne finančné ciele a plán na ich dosiahnutie, 

- popísať riziká spojené s riadením vlastných financií, 

- popísať základné pojmové znaky podnikania, 

- vysvetliť hlavné princípy právnej úpravy podnikania v SR, 

- vysvetliť pojmy živnosť, živnostenské oprávnenie, neoprávnené podnikanie, 

- navrhnúť jednoduchý podnikateľský zámer – obchodný a finančný plán malého podniku. 

- charakterizovať spotrebiteľa a predávajúceho, 

- popísať postup pri vybavovaní reklamácie, 

- vymenovať, ktoré štátne orgány a organizácie sa venujú ochrane spotrebiteľa, 

- popísať práva a povinnosti spotrebiteľa a vymedziť čo zahŕňa ochrana spotrebiteľa. 



	Obsahové štandardy 

	Svet práce 
Obsah učiva vedie žiaka k osvojeniu základných pojmov pracovného práva a k porozumeniu pracovnoprávnych vzťahov. Vzdelávanie pripravuje žiaka pre svet práce z hľadiska domácich, európskych i mimoeurópskych možností. Učivo sa zameriava na rozvoj schopností žiaka v oblasti osobného manažmentu. Vo vzdelávacom procese sa súčasne formujú a rozvíjajú schopnosti racionálneho a efektívneho správania a zodpovednosti za vlastnú prácu. 

Žiak sa učí porozumieť základným atribútom trhu práce, získa vedomosti o ponuke a dopyte po pracovných miestach, naučí sa, ako sa uchádzať o zamestnanie a osvojí si náležitosti súvisiace s pracovným pomerom. 

Získava informácie o dôležitosti rozširovania nadobudnutých vedomostí a zručností cestou celoživotného vzdelávania, ako základu jeho osobnostného a kariérového rozvoja. 

Pravidlá riadenia osobných financií 
Obsah učiva je zameraný na vysvetlenie významu trvalých životných hodnôt, dôležitosti zabezpečenia životných potrieb a vplyvu peňazí na ich zachovanie. Žiak sa naučí nájsť, vyhodnocovať a použiť finančné informácie pre riadenie vlastných financií s cieľom zaistenia celoživotného finančného zabezpečenia. Osvojí si dôležitosť osobného zabezpečenia pre prípad zdravotne a sociálne nepriaznivej situácie a staroby. Naučí sa rozoznávať možné riziká, stanoviť si reálne finančné ciele a naplánovať si ich dosiahnutie. 

Výchova k podnikaniu 
Žiaci sa oboznámia s právnymi pojmami podnikania, podstatou podnikateľskej činnosti, princípmi 

právnej úpravy podnikania v Slovenskej republike. Podrobnejšie si osvoja problematiku živnostenského podnikania, naučia sa vypracovať jednoduchý podnikateľský zámer. 

Spotrebiteľská výchova 
Žiak sa oboznámi s cieľom zákona o ochrane spotrebiteľa a jeho právach, vzdelávaním si osvojí základné pojmy spotrebiteľskej výchovy. Získa poznatky súvisiace s poctivosťou predaja výrobkov a služieb, s problematikou a pravidlami reklamy, s informatívnou povinnosťou predávajúceho voči spotrebiteľom, o označovacej povinnosti a sankciách. 

Študijný odbor 
STROJÁRSTVO 
TEORETICKÉ VZDELÁVANIE 
Výkonové štandardy 
Absolvent má: 
- aplikovať technické zobrazovanie strojových súčiastok a konštrukčných celkov v strojárstve v súlade s platnými normami; 

- správne zobrazovať jednoduché strojové súčiastky; 

- definovať pevnostné charakteristiky materiálov a aplikovať výpočty pre základné druhy namáhania; 

- identifikovať strojové súčiastky a vysvetliť činnosť mechanizmov, používaných v strojárstve, konštruovať jednoduché montážne celky; 

- riešiť technické výpočty s použitím odbornej technickej literatúry a noriem pre návrh strojových súčiastok; 

- aplikovať technickú dokumentáciu, technické normy, predpisy a technické požiadavky súvisiace so strojárskou výrobou; 

- popísať základné druhy materiálov a polotovarov používaných v strojárstve, ich postup výroby a označovanie; 

- vyberať základné technologické postupy trieskového obrábania, tvárnenia, zlievania, zvárania, tepelného a chemicko-tepelného spracovania, povrchových úprav kovov a plastov; 

- navrhovať technologické podmienky, stroje, nástroje a prípravky pre základné druhy výroby strojových súčiastok; 

- definovať základné princípy podnikania a problematiku súvisiacu so založením živnosti a obchodných spoločností; 

- definovať základné ekonomické zákonitosti a zásady podnikania, postupy vedenia jednotlivých dokladov o materiálových a finančných prostriedkoch v podniku a uplatňovať ich pri nákupe surovín, materiálov v technologických postupoch a pri predaji produktov; 

- vyjadriť a aplikovať základné poznatky z oblasti práva súvisiacich s podnikaním, s pracovnoprávnymi a občianskoprávnymi vzťahmi; 

- uplatniť efektívne hospodárenie s finančnými prostriedkami; 

- definovať základné princípy riadenia výroby, tokov surovín, materiálov a energií, 

- popísať princípy regulačnej a riadiacej techniky a automatických systémov riadenia; 

- pomenovať a identifikovať jednotlivé prvky riadiacich systémov v strojoch a zariadeniach; 

- pripraviť v súlade so servisnou a prevádzkovou dokumentáciou strojov a zariadení plány ich ošetrovania a údržby; 

- klasifikovať s použitím servisnej dokumentácie strojov a zariadení technický stav alebo poruchu; 

- pripraviť záznamy o prevádzke, údržbe a opravách strojov a zariadení; 

- pripraviť objednávku potrebných náhradných dielov a komponentov strojov a zariadení; 

- popísať základné predpisy bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci; 

- určiť vplyv prevádzky strojov a zariadení na životné prostredie; 

- aplikovať programy na podporu konštrukčnej prípravy výroby; 

- aplikovať programy na podporu technologickej prípravy výroby; 

- aplikovať programy na spracovanie textu, tabuliek a prezentácií vo všetkých oblastiach; 

- analyzovať a zhodnotiť informácie prostredníctvom počítačových sieťových pripojení 

a aplikovať ich do praxe; 

- popísať metódy zisťovania technických vlastnosti materiálov; 

- vymedziť základné princípy podnikania a problematiku súvisiacu so založením živnosti a obchodných spoločností; 

- definovať základné ekonomické zákonitosti, zásady podnikania, postupy vedenia jednotlivých dokladov o materiálových, finančných prostriedkoch v podniku, uplatňovať ich pri nákupe surovín, materiálov v technologických postupoch a pri predaji produktov; 

- rozoznávať riziká v riadení vlastných financií; 

- uviesť príklad úspešných jednotlivcov vo svojej profesii; 

- vybrať si podmienky vylučujúce neúspešnosť jednotlivca a rodiny; 

- aplikovať problematiku ochrany práv spotrebiteľa a uplatňovať tieto práva v praxi. 

Obsahové štandardy 
Technické zobrazovanie 
Žiaci získajú základné vedomosti zobrazovania strojových súčiastok a konštrukčných celkov v strojárstve v súlade s platnými technickými normami, poznajú zobrazovanie jednoduchých strojových súčiastok, vedia čítať technické výkresy, schémy, pracovné návody, katalógy a technickú dokumentáciu, normy a odbornú literatúru a vytvárajú technickú dokumentáciu aj s využitím CAD - CAM systémov. Žiaci získajú základné teoretické a praktické vedomosti z deskriptívnej geometrie. 

Konštrukčné návrhy súčiastok a celkov 
Učivo poskytuje žiakom základné vedomosti o materiáloch, druhoch namáhania, spôsoboch výpočtov strojových súčiastok. Žiak získa vedomosti o stavbe strojov, častí strojov, kinematických a tekutinových mechanizmov. Vie sa orientovať v odbornej terminológii typickej pre strojárstvo. Orientuje sa v technických predpisoch a normách. 

Technologické postupy návrhu súčiastok 
Žiaci získajú základné vedomosti z oblasti materiálov a polotovarov používaných v strojárstve, ich postupu výroby a označovania. Budú poznať základné technologické postupy trieskového obrábania, tvárnenia, zlievania, zvárania, tepelného a chemicko-tepelného spracovania, povrchových úprav kovov a plastov. Získajú poznatky pre navrhovanie technologických podmienok, strojov, nástrojov a prípravkov pre základné druhy výroby strojových súčiastok. 

Riadenie výroby 
Žiak získa poznatky z riadenia výroby, tokov surovín, materiálov a energií. Pozná princípy regulačnej a riadiacej techniky a automatických systémov riadenia výrobných procesov. Je schopný poznať a identifikovať jednotlivé prvky riadiacich systémov v strojoch a zariadeniach. 

Prevádzka a údržba výrobných strojov a zariadení 
Na základe vedomostí o získaných o stavbe strojov a zariadení vie pripraviť plány ich ošetrovania a údržby. Vedie záznamy o prevádzke, údržbe a opravách strojov a zariadení a vie klasifikovať s použitím servisnej dokumentácie strojov a zariadení technický stav alebo poruchu. Orientuje sa v základných predpisoch bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a pozná vplyv prevádzky strojov a zariadení na životné prostredie. 

Informačné a komunikačné technológie 
Žiak získa základné kompetencie, aby bol schopný pracovať s prostriedkami informačných a komunikačných technológií. Vie získať informácie prostredníctvom počítačových sieťových pripojení a aplikovať ich do praxe. Získa prehľad o použití hardvéru a softvéru pre jednotlivé oblasti strojárstva. 

Kontrola akosti a kvality výrobkov 
Žiak získa základné poznatky o metódach zisťovania technických vlastností materiál 

Vie zvoliť merací prístroj a metódu pre kontrolu súčiastok a meranie základných technických veličín a ich vyhodnotenie formou protokolu. Vie vyhodnotiť výsledky uskutočnených skúšok a meraní. 

PRAKTICKÁ PRÍPRAVA 
Výkonové štandardy 
Absolvent vie: 
- používať vhodné náradie, nástroje, prípravky a pracovné pomôcky; 

- ovládať základné operácie pri ručnom a strojovom spracovaní kovov; 

- voliť optimálne pracovné podmienky a dodržiavať technologickú disciplínu; 

- navrhovať postupy výroby súčiastok strojov, mechanizmov a zariadení; 

- aplikovať programy na spracovanie textu, tabuliek, prezentácií vo všetkých oblastiach; 

- vyberať si informácie prostredníctvom počítačových sieťových pripojení a aplikovať ich do praxe; 

- načrtnúť jednoduché strojové súčiastky a jednoduché montážne zostavy podľa zásad technického kreslenia; 

- zostrojiť a čítať technické výkresy, schémy, pracovné návody, katalógy a technickú dokumentáciu, normy a odbornú literatúru; 

- vytvárať technickú dokumentáciu s využitím CAD - CAM systémov; 

- realizovať výpočty pre základné druhy namáhania a kombinované namáhanie ohyb - krut; 

- manipulovať s meradlami a meracími prístrojmi pre bežnú kontrolu súčiastok a meranie základných technických veličín; 

- zhodnotiť výsledky uskutočnených skúšok a meraní a spracovávať ich formou protokolu; 

- používať softvér na ovládanie NC strojov; 

- obsluhovať, nastavovať a vykonávať jednoduchú údržbu strojov, mechanizmov a zariadení; 

- koordinovať činnosť malej skupiny pracovníkov; 

- vytvoriť zapojenia elektrických a logických obvodov; 

- dodržiavať pri návrhu konštrukčných uzlov normy pre bezpečnosť technických zariadení; 

- dodržiavať zásady bezpečnosti práce a ochrany zdravia pri práci, princípy ochrany životného prostredia a ekológie; 

- aplikovať zásady čistoty a hygieny práce na pracovisku; 

- poskytnúť prvú pomoc pri úraze; 

- navrhnúť a kontrolovať riešený uzol z hľadiska technickej mechaniky. 

Obsahové štandardy 
Spracovanie polotovarov, výroba súčiastok a technologické procesy 
Žiak získa praktické skúsenosti a zručnosti s ručným a strojovým spracovaním kovov, s voľbou vhodného náradia, nástrojov, prípravkov a pracovných pomôcok. Navrhuje technologické postupy výroby súčiastok strojov. Vie voliť optimálne pracovné podmienky a osvojuje si dodržiavanie technologickej disciplíny. 

Softvérové aplikácie v odbornej praxi 
Žiak vie prakticky využiť softvér pre tvorbu technickej a technologickej dokumentácie. Na základe výkresovej dokumentácie vie pripraviť program pre ovládanie NC strojov. Žiak dokáže prakticky spracovať text, tabuľky a pripraviť si prezentáciu na zadanú tému. 

Obsluha strojov technických zariadení 
Žiak vie obsluhovať, nastavovať a vykonávať jednoduchú údržbu strojov, mechanizmov a zariadení. Pri tejto činnosti koordinuje práce malej skupiny pracovníkov. Na základe schém dokáže zostaviť praktické zapojenie obvodov. Vie zmerať výkonové charakteristiky zariadení. 

Bezpečnosť technických zariadení a bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci 
Žiak musí poznať ochranné zariadenia na mechanizmoch, zariadeniach a strojoch, ktoré sa vo výrobných, opravárenských a obslužných procesoch používajú. Žiak bude poznať a naučí sa dodržiavať základné zásady bezpečnosti technických a zásady ochrany a bezpečnosti zdravia pri práci, vie poskytnúť prvú pomoc pri úraze. Žiak bude poznať dôležitosť dodržiavania hygienických zásad, osobnej hygieny, hygieny prostredia a bude vedieť tieto zásady používať. Pri návrhu konštrukčných uzlov rešpektuje normy pre bezpečnosť technických zariadení, ekológie a ochrany životného prostredia. 

Konštrukčná príprava výroby 
Žiak na základe teoretických poznatkov vie prakticky riešiť problémové úlohy na zadaných konštrukčných uzloch s využitím poznatkov technickej mechaniky. Pri tejto činnosti využíva informačné a komunikačné technológie, pomocou ktorých vytvára technickú dokumentáciu. 




Školský učebný plán 
	Škola (názov, adresa) 
	Stredná odborná škola technická, F. Lipku  2422/5, 

920 01 Hlohovec

	Názov ŠkVP
	Strojárstvo

	Kód a názov  ŠVP
	24 Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba

	Kód a názov študijného odboru
	2414 L strojárstvo       04 podnikanie a služby

	Stupeň vzdelania
	úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A

	Dĺžka štúdia
	2 roky

	Forma štúdia
	denná, externá dištančná

	Druh školy
	štátna

	Vyučovací jazyk
	slovenský jazyk

	Kategórie a názvy vyučovacích predmetov
	Počet týždenných vyučovacích hodín v ročníku

	
	1.
	2.
	X
	X
	Spolu

	Všeobecné vzdelávanie
	16
	16
	x
	x
	32

	Jazyk a komunikácia
	7
	7
	
	
	14

	Slovenský jazyk a literatúra 
	3
	3
	X
	X
	6

	Anglický jazyk /Nemecký jazyk
	4/4
	4/4
	X
	X
	6

	Človek a spoločnosť
	2
	2
	
	
	4

	Dejepis
	1
	1
	X
	X
	2

	Občianska náuka
	1
	1
	X
	X
	2

	Človek a príroda
	2
	2
	
	
	4

	Fyzika
	2
	2
	X
	X
	4

	Matematika a práca s informáciami
	4
	4
	
	
	8

	Matematika 
	3
	3
	X
	X
	6

	Informatika 
	1
	1
	X
	X
	1

	Zdravie a pohyb
	1
	1
	
	
	2

	Telesná a športová výchova 
	1
	1
	X
	X
	2

	Odborné vzdelávanie
	17
	18
	X
	X
	35

	Teoretické vzdelanie
	
	
	
	
	

	Ekonomika a podnikanie
	1
	1
	X
	X
	2

	Technická mechanika
	2
	2
	X
	X
	4

	Technické meranie
	1
	1
	X
	X
	2

	Technická dokumentácia
	2
	2
	X
	X
	4

	Automatizácia strojárskej výroby
	1
	-
	X
	X
	1

	Výrobné konštrukcie
	2
	3
	X
	X
	5

	Elektrotechnika
	1
	1
	X
	X
	2

	Technická príprava výroby
	1
	2
	X
	X
	3

	Praktická príprava
	
	
	
	
	

	Odborná prax 
	6
	6
	X
	X
	12

	Spolu
	33
	34
	X
	X
	67

	Účelové kurzy
	
	
	X
	X
	

	Ochrana života a zdravia 
	
	
	X
	X
	

	Telovýchovno-výcvikový kurz 
	
	
	X
	X
	


Prehľad využitia týždňov 
	Činnosť
	1. ročník
	2. ročník

	Vyučovanie podľa rozpisu
	33
	30

	Maturitná skúška
	-
	1

	Časová rezerva(účelové kurzy, opakovanie učiva, exkurzie, výchovno-vzdelávacie akcie a i.) 
	7
	6

	Účasť na odborných akciách
	-
	-

	Spolu týždňov
	40
	37


Poznámky  k učebnému plánu pre 2-ročné nadstavbové študijné odbory:
a) Učebný plán /UP/ vymedzuje rozsah a obsah výchovy a vzdelávania v jednotlivých ročníkoch. Určuje premety a ich týždenný počet vyučovacích hodín v jednotlivých ročníkoch. UP východiskom pre tvorbu učebných osnov.  
b) Trieda sa môže deliť na skupiny podľa potrieb odboru štúdia a podmienok školy v premetoch CUJ, INF  a TSV, pričom minimálny počet žiakov v skupine je 14. 
c) Všeobecné ciele vzdelávania v jednotlivých vzdelávacích oblastiach a kompetencie sa prispôsobujú individuálnym osobitostiam žiakov so zdravotným znevýhodnením v takom rozsahu, aby jeho konečné výsledky zodpovedali profilu absolventa. Špecifiká výchovy a vzdelávania žiakov so zdravotným znevýhodnením stanovujú vzdeávacie programy vypracované podľa druhu zdravotného znevýhodnenia.
d) V ŠkVP je zachovaný počet týždenných vyučovacích hodín: v 1. ročníku je zachovaná minimálna časová dotácia 33 hodín a a v 2. ročníku je dotácia 34 hodín, za celé štúdium 67 hodín (čím je zachovaný stanovený rozsah 66 ( 70 hodín). Školský rok trvá 40 týždňov, výučba v študijných odboroch sa realizuje v 1. ročníku v rozsahu 33 týždňov, v 2. ročníku v rozsahu 30 týždňov. Časová rezerva sa využije na opakovanie a doplnenie učiva, na tvorbu projektov exkurzie a v poslednom ročníku na prípravu a absolvovanie maturitnej skúšky.

e) Výučba slovenského jazyka a literatúry sa realizuje v stanovenej   3-hodinovej týždennej dotácii v každom ročníku.

f) V SOŠT sa ako cudzí jazyk vyučujú na základe výberu žiaka anglický alebo nemecký jazyk v rozsahu 4 hodiny týždenne v každom ročníku, čím je zachovaná minimálna dotácia 3 hodiny týždenne v každom ročníku, predmet sme posilnili z disponibilných hodín /+2/. 

g) Vyučuje sa jeden z cudzích jazykov anglický alebo nemecký v časovej hodinovej dotácii 4 hodiny v každom ročníku – 2 disponibilné hodiny.
h) Hodnotenie a klasifikácia vyučovacích predmetov sa riadi všeobecne záväznými právnymi predpismi a vnútorným poriadkom hodnotenia a klasifikácie ŠkVP.
i) Súčasťou vzdelávacej oblasti „Človek, hodnoty a spoločnosť“ je predmet dejepis a občianska náuka v každom ročníku 1 vyučovacia hodina týždenne /+2 dispon. hodiny/.

j) Súčasťou vzdelávacej oblasti „Človek a príroda“  sa vyučuje predmet fyzika v dvojhodinovej časovej dotácii týždenne /+3 disponibilné  hodiny/..

k) Súčasťou vzdelávacej oblasti „Matematika a práca s informáciami“ sú predmety matematika a informatika, ktoré sa vyučujú podľa ich účelu v tomto odbore /matematika po 3 vyučovacích hodinách a informatika po 1 vyučovacej hodine v každom ročníku./2 disponibilné hodiny.. 

l) Súčasťou vzdelávacej oblasti „Zdravie a pohyb“ je predmet telesná a športová výchova, ktorý sa vyučuje v každom ročníku po 1 vyučovacej hodine. Predmet telesná a športová výchova možno vyučovať aj v popoludňajších hodinách a spájať ho do viachodinových celkov. V iných formách štúdia sa predmet telesná a športová výchova nevyučuje.

m) Praktická príprava sa realizuje podľa všeobecne záväzných právnych predpisov. Pre kvalitnú realizáciu vzdelávania vytvárame podmienky na osvojovanie požadovaných praktických zručností a činností formou odbornej praxe. Na odbornej praxi sa môžu žiaci deliť do skupín, najmä s ohľadom na bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci a na hygienické požiadavky podľa všeobecne záväzných právnych predpisov. Počet žiakov na jedného učiteľa sa riadi všeobecne záväznými právnymi predpismi.

n) Disponibilné hodiny sme využili ako prostriedok na modifikáciu učebného plánu v školskom vzdelávacom programe a súčasne na vnútornú a vonkajšiu diferenciáciu štúdia na strednej škole. O ich využití rozhodlo vedenie školy na základe vlastnej koncepcie výchovy a vzdelávania. Disponibilné hodiny zohľadňujú záujmy žiakov, rodičov a potreby regiónu, ako aj personálne a priestorové podmienky školy. Disponibilné hodiny posilňujú profil žiakov, umožňujú dôkladnejšiu prípravu na maturitné skúšky a prijímacie konanie na ďalšie štúdium. Ďalej umožňujú efektívne využitie medzipredmetových vzťahov na vyššej úrovni.   Disponibilnými hodinami sme posilnili  v kategórii všeobecné vzdelávanie 9 disponibilnými hodinami. V kategórii odborné vzdelávanie sme posilnili vzdelávaciu oblasť Teoretické vzdelávanie 8 hodinami a vzdelávaciu oblasť Praktická príprava 4 hodinami. 
o) Pre skupinu žiakov externého štúdia rovnakého odboru škola určí plán konzultácii v rozsahu min. 2 hodín za 1 polrok každého predmetu. V jednotlivých prípadoch sú konzultácie inddividuálne.

p) Žiaci nadstavbové štúdia sa  neklasifikujú zo správania.

Učebný plán externého dištančného štúdia
	Škola (názov, adresa/


	Stredná odborná škola technická, F. Lipku  2422/5, 

920 01 Hlohovec

	Názov ŠkVP
	Strojárstvo

	Kód a názov  ŠVP
	24 Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba

	Kód a názov študijného odboru
	2414 L strojárstvo       04 podnikanie a služby

	Stupeň vzdelania
	úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A

	Dĺžka štúdia
	2 roky

	Forma štúdia
	Externá dištančná

	Druh školy
	štátna

	Vyučovací jazyk
	slovenský jazyk

	Kategórie a názvy vyučovacích predmetov
	Počet konzultácií a skúšok v ročníku

	
	1.ročník
	2. ročník
	Spolu

	
	1. polrok
	2. polrok
	1. polrok
	2. polrok
	
	

	
	k
	s
	k
	s
	k
	s
	k
	s
	k
	s

	Všeobecné vzdelávanie
	20
	7
	20
	7
	20
	7
	20
	7
	80
	28

	Jazyk a komunikácia
	6
	2
	6
	2
	6
	2
	6
	2
	24
	8

	Slovenský jazyk a literatúra 
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	12
	4

	Anglický jazyk /Nemecký jazyk
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	12
	4

	Človek a spoločnosť
	5
	2
	5
	2
	5
	2
	5
	2
	20
	8

	Dejepis
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	12
	4

	Občianska náuka
	2
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	1
	8
	4

	Človek a príroda
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	12
	4

	Fyzika
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	12
	4

	Matematika a práca s informáciami
	6
	2
	6
	2
	6
	2
	6
	2
	24
	8

	Matematika 
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	12
	4

	Informatika 
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	12
	4

	Zdravie a pohyb
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Telesná a športová výchova 
	 - 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Odborné vzdelávanie
	27
	11
	27
	11
	27
	11
	27
	11
	108
	44

	Teoretické vzdelanie
	24
	8
	24
	8
	24
	8
	24
	8
	96
	32

	Ekonomika a podnikanie
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	12
	4

	Technická mechanika
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	12
	4

	Technické meranie
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	12
	4

	Technická dokumentácia
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	12
	4

	Automatizácia strojárskej výroby
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	12
	4

	Výrobné konštrukcie
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	12
	4

	Elektrotechnika
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	12
	4

	Technická príprava výroby
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	3
	1
	12
	4

	Praktická príprava
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	12
	12

	Odborná prax 
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	12
	12

	Spolu
	47
	18
	47
	18
	47
	18
	47
	18
	188
	72


K - konzultácie 

S - skúšanie

Prehľad využitia týždňov 
	Činnosť
	1. ročník
	2. ročník

	Vyučovanie podľa rozpisu
	33
	30

	Maturitná skúška
	-
	1

	Časová rezerva(účelové kurzy, opakovanie učiva, exkurzie, výchovno-vzdelávacie akcie ai.) 
	7
	6

	Účasť na odborných akciách
	-
	-

	Spolu týždňov
	40
	37


Poznámky k učebnému plánu pre externé dištančné štúdium

· Dištančné vzdelávanie podľa § 54 odst. 3 a 10 zákona č. 245/2008 o výchove a vzdelávaní je externé vzdelávanie prostredníctvom telekomunikačných médií a iných prostriedkov, pri ktorých spravidla nedochádza k priamym kontaktom medzi pedagogickým zamestnancom a samostatne študujúcim žiakom.

·     Učebný plán /UP/ externého dištančného štúdia vymedzuje  rozsah a obsah výchovy a vzdelávania v jednotlivých ročníkoch. Určuje predmety a počet konzultácií

       z jednotlivých predmetov v danom polroku. Počet  konzultácií bol stanovený v prepočítanom   pomere vzhľadom na celkový počet vyučovacích hodín s ohľadom na          charakter                 predmetu.

·     Žiak sa zúčastňuje konzultácií v počte určeným UP externého dištančného štúdia.

· Obsah učiva jednotlivých predmetov je totožný s obsahom učebných osnov denného štúdia.. 

· Podľa UP externého dištančného štúdia žiak musí absolvovať predpísaný počet preskúšaní z predmetov za daný ročník a príslušné klasifikačné obdobie. Žiak je preskúšaný        z celého obsahu učiva za príslušné klasifikačné obdobie. 

· Všeobecné ciele vzdelávania v jednotlivých vzdelávacích oblastiach a kompetencie sa prispôsobujú individuálnym osobitostiam žiakov so zdravotným znevýhodnením v       takom rozsahu, aby jeho konečné výsledky zodpovedali profilu absolventa.

· Školský rok trvá 40 týždňov, výučba v učebných odboroch sa realizuje v 1. a 2.     ročníku     v rozsahu 33 týždňov, v 3. ročníku v rozsahu 30 týždňov. 

· Hodnotenie a klasifikácia vyučovacích predmetov sa riadi všeobecne záväznými právnymi predpismi.

· Vyučuje sa jeden z jazykov: anglický jazyk alebo nemecký jazyk na základe výberu žiaka a podmienok školy    v rozsahu učebných osnov denného štúdia 

· Predmet občianska náuka je klasifikovaný. 
· Súčasťou vzdelávacej oblasti „ Človek a príroda“ sa vyučuje predmet fyzika vzhľadom k odboru štúdia. 

· Súčasťou vzdelávacej oblasti „Matematika a práca s informáciami“ sú predmety matematika a informatika, ktoré sa vyučujú podľa ich účelu v tomto odbore.

· V externej forme štúdia sa predmet telesná a športová výchova nevyučuje.

· Odborná prax sa realizuje podľa osnov denného štúdia.  

· Záverečná skúška sa organizuje podľa súčasne platnej školskej legislatívy.

Organizácia štúdia a vnútorný systém kontroly a hodnotenie žiakov externého dištančného štúdia

· Uchádzač sa stáva žiakom externého dištančného štúdia na základe rozhodnutia o prijatí .

· SOŠ technická pri prvom sústredení žiakov v školskom roku oboznámi s podmienkami externého dištančného štúdia, kedy žiaci získajú aj informácie o webovom sídle školy a mailových adresách pre komunikáciu so školou a s vyučujúcimi jednotlivých predmetov.

· Škola určí plán konzultácií a preskúšaní,.

· Žiak musí absolvovať predpísaný počet preskúšaní z jednotlivých predmetov  podľa UP externého dištančného štúdia za daný ročník a príslušné klasifikačné obdobie. Žiak je preskúšaný z celého obsahu učiva za príslušné klasifikačné obdobie. 

· Neúčasť na preskúšaní ospravedlní triedny učiteľ v prípade, ak je doložená hodnoverným dokladom /potvrdenie lekára o práceneschopnosti, potvrdenie zamestnávateľa o vyslaní na pracovnú cestu a pod./

·  Metódy a prostriedky hodnotenia volí vyučujúci v závislosti od povahy predmetu. V zásade platia metódy a prostriedky hodnotenia dané učebnými osnovami jednotlivých predmetov denného štúdia.

· Ak sa realizuje vyučovanie v danom učebnom odbore v danom ročníku v dennej forme, môže byť žiak prítomný na príslušnej vyučovacej hodine po dohode s vyučujúcim.

· Obsah, dátum a čas konzultácií zapisuje vyučujúci do triednej knihy, získané hodnotenia /známky/ žiakov do klasifikačného hárku.

· Za agendu dištančného vzdelávania je zodpovedný triedny učiteľ.

· V odôvodnených prípadoch môže byť povolený náhradný termín skúšania.

· Ak žiak na konci klasifikačného obdobia nie je klasifikovaný, riaditeľka školy určí termín klasifikácie v náhradnom termíne . Organizácia klasifikácie v náhradnom termíne sa riadi platnou legislatívou.

· Ak je žiak v druhom klasifikačnom období klasifikovaný známkou „nedostatočný“, musí písomne požiadať riaditeľa o umožnenie opravnej skúšky za uvedené obdobie. Ak tak neurobí do 5 dní od výsledku klasifikácie, na vysvedčení bude uvedený celkový prospech „neprospel“. Žiak má v takomto prípade možnosť písomne požiadať riaditeľa školy o opakovanie ročníka. Ak tak neurobí, bude jeho štúdium považované za ukončené.

· Ak je žiak absolventom iného učebného alebo študijného odboru, štúdium v zmysle platnej legislatívy trvá najmenej jeden rok. V prípade takéhoto žiaka škola určí plán konzultácií tak, aby bolo štúdium ukončené za jeden školský rok.

· Po úspešnom ukončení štúdia môže žiak pristúpiť k záverečným skúškam.

· Ak je žiak absolventom iného učebného alebo študijného odboru, štúdium v zmysle platnej legislatívy trvá najmenej jeden rok. V prípade takéhoto žiaka škola určí plán konzultácií tak, aby bolo štúdium ukončené za jeden školský rok.

· Po ukončení klasifikácie môže žiak pristúpiť k záverečným skúškam.

Tabuľka vzťahu kľúčových kompetencií k obsahu vzdelávania

	Prehľad kľúčových kompetencií
	Komunikatívne a sociálno interakčné spôsobilosti
	Interpersonálne a intrapersonálne spôsobilosti
	Schopnosti tvorivo riešiť problémy
	Podnikateľské spôsobilosti
	Spôsobilosti využívať informačné technológie
	Spôsobilosti byť demokratickým občanom

	Prehľad názov predmetov
	Prehľad výchovných a vzdelávacích stratégií

	Všeobecné vzdelávanie
	

	Slovenský jazyk a literatúra a)
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	Anglický jazyk a)/Nemecký jazyk
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	Dejepis
	(
	(
	(
	
	(
	(

	Občianka náuka
	(
	(
	(
	
	(
	(

	
	
	
	
	
	
	

	Fyzika
	(
	(
	(
	
	(
	(

	Matematika 
	
	(
	(
	(
	(
	

	Informatika 
	
	(
	(
	(
	(
	

	Telesná výchova 
	
	
	
	
	
	

	Odborné vzdelávanie 
	

	Ekonomika a podnikanie
	
	(
	(
	(
	(
	

	Technická mechanika
	
	(
	(
	(
	(
	

	Technické meranie
	
	(
	(
	(
	(
	

	Technická dokumentácia
	
	(
	(
	(
	(
	

	Automatizácia strojárskej výroby
	
	(
	(
	(
	(
	

	Výrobné konštrukcie
	
	(
	(
	(
	(
	

	Elektrotechnika
	
	(
	(
	(
	(
	

	Technická príprava výroby
	
	(
	(
	(
	(
	

	Odborná prax 
	
	(
	(
	(
	(
	

	
	
	
	
	
	
	

	Voliteľné predmety
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Účelové kurzy
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Kľúčové kompetencie predstavujú spoločne uplatňované zásady a pravidlá pri vybraných postupoch, metódach a formách práce, pri organizovaní rôznych slávnostných alebo výnimočných príležitostí, akcií alebo  aktivít, mali by podporovať a rozvíjať aktivitu, tvorivosť, zručnosť, učenie žiaka. Výchovné a vzdelávacie stratégie (ďalej len „VVS“) nie sú formulované ako ciele, konkrétne metódy, postupy, pokyny alebo predpokladané výsledky žiakov, ale predstavujú spoločný postup, prostredníctvom ktorého by učitelia doviedli žiakov k vytváraniu alebo ďalšiemu rozvoju kľúčových kompetencií. 

VVS sú v našom školskom vzdelávacom programe stanovené pre každý vyučovací predmet a pre vybrané kľúčové kompetencie tak, ako to ukazuje tabuľka. Táto stratégia bola odsúhlasená všetkými predmetovými komisiami na škola.
Učebné osnovy všeobecnovzdelávacích predmetov

	Názov a adresa školy
	Stredná odborná škola technická, F. Lipku  2422/5, 920 01 Hlohovec 

	Názov školského vzdelávacieho programu
	Strojárstvo

	Kód a názov ŠVP
	24 Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba

	Kód a názov študijného odboru
	2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby

	Stupeň vzdelania
	úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A

	Dĺžka štúdia
	2 roky

	Forma štúdia 
	Denná, externá dištančná


Učebné osnovy všeobecnovzdelávacích predmetov sú spoločnou prílohou pre ŠkVP  2-ročných nadstavbových študijných odborov realizovaných v SOŠT Hlohovec. 

Učebné osnovy odborných predmetov

	Názov a adresa školy
	Stredná odborná škola technická, F. Lipku  2422/5, 920 01 Hlohovec 

	Názov školského vzdelávacieho programu
	Strojárstvo

	Kód a názov ŠVP
	24 Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba

	Kód a názov študijného odboru
	2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby

	Stupeň vzdelania
	úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A

	Dĺžka štúdia
	2 roky

	Forma štúdia 
	Denná, externá dištančná


UČEBNÉ ZDROJE NA REALIZÁCIU VZDELÁVACIEHO PROGRAMU V ŠTUDIJNOM ODBORE  2414 4 STROJÁRSTVO 04 PODNIKANIE A SLUŽBY, 2414 L  04 s platnosťou od  1.9.2012 počnúc 1. ročníkom
	Názov a adresa školy
	Stredná odborná škola technická, F. Lipku  2422/5, 920 01 Hlohovec 

	Názov školského vzdelávacieho programu
	Strojárstvo

	Kód a názov ŠVP
	24 Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba

	Kód a názov študijného odboru
	2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby

	Stupeň vzdelania
	úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A

	Dĺžka štúdia
	2 roky

	Forma štúdia 
	Denná, externá dištančná


Pri štúdiu v tomto vzdelávacom programe sa odporúčajú tieto učebné zdroje:
Odborná literatúra

	Albert, Kříž, Nögell
	2004
	Stroje a zariadenia - Zbierka úloh 4.SPŠs

	Bartík  
	2000
	Mechanika pre SPŠs - Dynamika

	Bartík  
	2000
	Mechanika pre SPŠs - Kinematika

	Bartík
	2002
	Automatizácia pre 3.r. SPŠs

	Bauer, Baumgartl   
	1981
	Meranie vlastností čísl. riad. obr. strojov

	Békés    
	1988
	Diel. cvičenia - Meranie technológ. parametrov

	Bernasová, Holoubek, Dokoupil    
	1987
	Zváranie pre 2.a3.r. SOU

	Binder   
	1984
	Technická mechanika pre 2.r. SŠP

	Bobo
	2006
	Marketing pre  stredné školy I. a II.

	Bothe   
	1979
	Strojárska technológia I. pre str. uč. odb.  (st)

	Bothe   
	1980
	Strojárska technológia II. pre str. uč. odo.  (st)

	Bothe   
	1984
	Strojárska technológia IV. pre str. uč. odb.  (st)

	Bothe   
	1992
	Strojárska technológia 1 pre SOUs (N)

	Brhlík, Hraboveo, Komora, Skokna, Vrána   
	1962
	Zvárač II.

	Brhlík, Komora, Skekna, Vrána    
	1961
	Zvárač I.

	Budík, Driensky   
	1978
	Strojárska technológia 4.r. SPŠs

	Čekovský   
	1992
	Čítanka technického kreslenia 1.a2.r SOU

	Čenský 
	1990
	Technológia montáží I.

	Čenský 
	1990
	Technológia montáží II. pre 3-r. SOU

	Daniš 
	2004
	Mechanika pre SPŠs - Pružnosť a pevnosť

	Doleček, Holoubek  
	1984
	Strojníctvo II. pre 1.-4.r. SOU

	Doleček, Holoubek   
	1984
	Strojníctvo pre 1.r. SOU

	Driensky, Liehmannová 
	1988
	Strojové obrábanie II. - Sústruženie

	Driensky, Tomaides 
	1989
	Strojové obrábanie II. - Brúsenie

	Driensky, Tomaides    
	1988
	Strojové obrábanie II. - Frézovanie

	Driensky, Purik, Lehmannová, Tomaides
	1984
	Strojové obrábanie 1

	Dudík, Calpaš   
	1997
	ST pre 2.r. - Náuka o materiáli

	Freiwald    
	2001
	Technické kreslenie I. STN ISO

	Freiwald    
	2001
	Technické kreslenie II. STN ISO

	Freiwald    
	2006
	Technické kreslenie ISO I.  (nové)

	Freiwald    
	2006
	Technické kreslenie ISO II.  (nové)

	Golasovský, Vokál    
	1989
	Technológia opráv

	Hájíček, Komíž    
	1987
	Technológia strojového obrábania III, 4.r.Mn

	Heidinger   
	1985
	Technológia opráv strojov a zariadení 2.a3.r. SOU

	Heller, Hruška
	2004
	Časti strojov II. pre SPŠs

	Holoubek, Leinveber, Švarcl
	1982
	Technická kreslenie pre 1.a2.r.S0U

	Honys, Prouza 
	1988
	Elektrotechnológia II. pre 3-r. SOU

	Hrdličková   
	1979
	Strojárska technológia III. pre str. uč. odb. (st)

	Jašková a kol.
	2008
	Informatika pre SŠ

	Janyš, Raftl   
	1967
	Technológia I. - Sústružník

	Janyš, Raftl, Václavovič, Bixa   
	1969
	Technológia II. a III. - Sústružník

	Kalaš a kol.
	2005
	Informatika pre SŠ - učebnica

	Karlíček, Nemec   
	1981
	Číslicovo riadené obrábacie stroje II.

	Kaufman   
	2004
	Technická príprava výroby 4.r. SPSs

	Kolektív 
	1978
	Matematicko-technické tabuľky pre el. SOU

	Král   
	1990
	Technické merania

	Kráner, Starovič, Zboja   
	1996
	Strojárska technológia pre 3-r. SOŠ

	Kríž a kol.    
	1988
	Technológia montáží 3 pre 4.r. SOU

	Kroha, Tolar, Šustr   
	1985
	Elektrotechnika pre 2.r. SPŠ neelektr.

	Kunc    
	1988
	Techn. kreslenie - Zbierka príkladov a úloh (žl)

	Macek, Zuna
	1993
	Náuka o materiáli I pre 2.r. SPŠs

	Macek, Zuna
	1988
	Náuka o materiáli II pre 3.r. SPŠs

	Macek, Zuna
	1990
	Náuka o materiáli III pre 4.r. SPŠs

	Machová
	2007
	Informatika pre SŠ

	Martinák   
	1987
	Kontrola a meranie pre 3.r. SPŠs

	Lukáč, Šnajder
	2004
	Informatika pre SŠ

	Martinák   
	1988
	Kontrola a meranie pre 4.r. SPŠs

	Mičkal  
	1989
	Technická mechanika 2 pre 2.r. SOU

	Mičkal   
	1983
	Zbierka úloh z techn. mechaniky 2.r. SŠP

	Mičkal, Holoubek, Král   
	1992
	Strojníctvo 1 pre št. odb. SOU

	Mičkal, Kolář   
	1986
	Strojové montáže pre 2.r. SOU

	Michalíková 
	2002
	Mechanika - Statika

	Mikulčák a kol. 
	1989
	Matematické, fyzikálne a chemické tabuľky pre SŠ

	Mišák, Karaffa 
	2002
	Mechanika pre SPŠs - Hydro- a termo-

	Nagy
	2001
	ST pre SOŠs - Materiály. Náuka o kovoch. Tepel. sprac.

	Nagy    
	2002
	ST II. pre SOŠs - Zváranie. Spájkovanie. Lepenie.

	Nagy    
	2004
	Strojárska technológia III. - Obrábanie

	Nedbal   
	1982
	Číslicová riadená obrábacie stroje I.

	Outrata
	1964
	Technológia II. a III. - Brusič kovov

	Outrata 
	1965
	Technológia I. - Brusič

	Řešátko, Dostoupil    
	1984
	Elektrotechnika pre neelektr. odbory

	Petrík Michalíková
	2003
	Strojníctvo pre 1. r. SŠ, TIS 

	Petrík Michalíková
	2003
	Strojníctvo pre 2. r. SŠ, TIS 

	Petrík Michalíková
	2003
	Strojníctvo pre 3. r. SŠ, TIS 

	Petrík Michalíková
	2003
	Strojníctvo pre 4. r. SŠ, TIS 

	Schröck   
	1965
	Montáž. Lícovaní. Měření.

	Slepinin   
	1977
	Príručka sústružníka

	Slepinin    
	1977
	Príručka sústružníka

	Šamierevá
	2002
	Základy strojárskej výroby 2.a3.r. S0U,S0Š

	Šamierová  
	2000
	Základy strojárskej výroby l.r. S0U,S0Š

	Šilhán, Bernat, Vaníček   
	1983
	Elektrotechnika II. pre 3.r. SPŠs

	Skopoal a kol.
	1993
	Stroje a zariadenia pre SPŠ-prevádzkyschopnosť...

	Šnajder, Kireš
	2007
	Informatika pre SŠ

	Šrotýř   
	1981
	Elektrické meranie I. 3.r. SOUšt. odb. mechanik

	Švagr, Vojtík   
	1985
	Technológia ručného spracovania kovov

	Tarbajovský, Fedor
	1984
	Technická kreslenie (M-N)

	Tarbajovský, Fedor
	1984
	Technické kreslenie (T-N)

	Tarbajovský, Madziková, Vagner    
	1992
	Zbierka úloh z techn. kreslenia 3.r. SPŠ (fiai)

	Tomeček 
	1965
	Technológia III.

	Turek, Haluška   
	1991
	Príklady a úlohy z mechaniky 1.-3.r. SPŠs

	Turek, Skala, Haluška   
	1975
	Zbierka úloh z mechaniky pre 1.-3.r. SPSs

	Vach   
	1966
	Technológia I. - Frézar

	Vach   
	1968
	Technológia II. a III. - Frézar

	Vávra a kol.  
	1997
	Strojnícke tabulky pre SPŠ (ČSN)

	Vávra a kol.  
	2003
	Strojnícke tabulky pre SPŠ (STN)

	Vávra, Leinveber 
	1984
	Strojnícke tabuľky pre SOU (šedé)

	Vávra, Leinveber    
	1992
	Strojnícke tabuľky pre SOU (fial.)

	Vlasov, Čerpakov   
	1977
	Príručka nastavovača aut. liniek a špec. strojov

	Žarnay,  Čillík, Bronček, Kučera , Michalík
	2007
	Technické kreslenie pre strojárske učebné odbory


Používané učebné zdroje pre zabezpečenie vyučovania jednotlivých predmetov sú uvedené v tomto ŠkVP v osnovách konkrétnych predmetov.
Didaktická technika

1. Prenosný spätný projektor

2. Počítače,  tlačiareň

3. Kopírovací stroj a skener

4. Diaprojektor,

5. Filmový projektor

6. Video a DVD prehrávač

7. Projekčné plátno

8. Uchytávacie lišty

9. Televízor

10. Magnetofón

11. Rozhlasový prijímač
Materiálne výučbové prostriedky

1. Trojrozmerné modely

2. CD, DVD –prezentácie pracovných postupov, technológií podľa odborov štúdia, BOZP, prvej pomoci,  konštrukcií a pod.

3. Náradie ručné, elektrické a motorové, podľa odboru štúdia

4. Stroje a zariadenia podľa odboru

5. Malá mechanizácia podľa odboru

6. Materiály  a súčiastky podľa odboru

7. Váhy a meradlá

8. Osobné ochranné prostriedky a pomôcky

9. Lekárnička

10. Odborné filmy a diafilmy

Obrazy, tabule, mapy a schémy konštrukcie

PODMIENKY NA REALIZÁCIU VZDELÁVACIEHO PROGRAMU V ŠTUDIJNOM DBORE  2414 L STROJÁRSTVO 04 PODNIKANIE A SLUŽBY
	Názov a adresa školy
	Stredná odborná škola technická, F. Lipku  2422/5, 920 01 Hlohovec 

	Názov školského vzdelávacieho programu
	Strojárstvo

	Kód a názov ŠVP
	24 Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba

	Kód a názov študijného odboru
	2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby

	Stupeň vzdelania
	úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A

	Dĺžka štúdia
	2 roky

	Forma štúdia 
	Denná, externá dištančná


Pre vzdelávanie v súlade s daným ŠVP je nevyhnutné vytvárať vhodné realizačné podmienky. Podkladom na ich stanovenie sú všeobecné požiadavky platných právnych noriem a konkrétne požiadavky vyplývajúce z cieľov a obsahu vzdelávania v danom odbore. Iba ucelený, vzájomne sa podmieňujúci komplex požiadaviek umožní vytvoriť optimálne vzdelávacie prostredie. V ŠVP sú vo všeobecnej rovine vymedzené základné podmienky na realizáciu školského vzdelávacieho programu  a je úlohou školy, aby tieto podmienky nielen akceptovala, ale ich podrobnejšie konkretizovala vo vlastnom ŠkVP podľa potrieb a požiadaviek študijného odboru, aktuálnych cieľov a reálnych možností. Optimálne požiadavky/podmienky, podľa ktorých sa bude poskytovať tento vzdelávací program, sú nasledovné:

Materiálne podmienky

Teoretické vyučovanie je realizované v budove školy na F. Lipku 5, Hlohovec. Normatív vybavenosti dielní, odborných učební je v súlade s Normatívom základného vybavenia pracovísk praktického vyučovania pre študijný odbor 2414 L  strojárstvo 04 podnikanie a služby. 
Kapacita školy:

Školský manažment:

kancelária riaditeľa školy,  
kancelária pre zástupcu riaditeľa školy TV, 
kancelária pre zástupcu riaditeľa školy PV,

kancelária pre sekretariát,
kancelária pre hospodárku

kabinet pre výchovnú poradkyňu,

príručný sklad s odkladacím priestorom,

sociálne zariadenie.
Pedagogickí  zamestnanci školy:

zborovňa pre rokovania pedagogickej rady, 
kabinety  pre učiteľov,
sociálne zariadenie.  
Nepedagogickí zamestnanci školy:

kancelária pre sekretariát, 
kancelária pre ekonomické oddelenie,

príručný sklad s odkladacím priestorom, 
archív.
Ďalšie priestory:

Hygienické priestory (WC, sprchy), sociálne zariadenia, šatne

Sklady učebných pomôcok a didaktickej techniky

Sklady materiálov, surovín a polotovarov

Knižnica

Priestory pre záujmovú a spoločenskú činnosť žiakov a zamestnancov školy, spoločenská miestnosť

Makrointeriéry:
1. Školské budovy (teoretické vyučovanie)
2. Školský dvor

3. Športový areál
4. Internát – účelová budova

5. Školská jedáleň s kuchyňou

6. Dielne praktického vyučovania
Vyučovacie interiéry – na TV

8 klasických tried pre vyučovanie všeobecnovzdelávacie predmety 
3 odborné triedy – pre vyučovanie odborných predmetov

2 učebne IKT

1 laboratórium merania

telocvičňa, posilňovňa

Vyučovacie interiéry – na PV

11 dielní – 7 stroj., 4 elektro.

1 dielňa IKT

2 zváračské dielne

1 odborná učebňa

1 prezentačná dielňa (elektro, Pegueot)

Vyučovacie exteriéry 

· športový areál

Zmluvné pracoviská

Škola má každoročne zmluvné zaistené praktické vyučovanie na mnohých pracoviskách rôznych organizácií v regióne. Presný zoznam sa každoročne upravuje podľa potreby. 
Personálne podmienky

· Požiadavky na manažment školy, ktorý realizuje školský vzdelávací program je v súlade s požiadavkami odbornej a pedagogickej spôsobilosti a s kvalifikačnými predpokladmi, ktoré sú nevyhnutné pre výkon náročných riadiacich činnosti podľa platných predpisov.

· Odborná a pedagogická spôsobilosť učiteľov všeobecnovzdelávacích predmetov, ktorí realizujú školský vzdelávací program je v súlade s platnými   predpismi.  Plnenie ďalších kvalifikačných predpokladov potrebných pre výkon zložitejších, zodpovednejších a náročnejších pedagogických činnosti sa riadi platnými predpismi. Pedagogickí zamestnanci zabezpečujú súlad všetkých vzdelávacích a výchovných činností s cieľmi vzdelávania v danom študijnom odbore v súlade so štátnym vzdelávacím program. Práva a povinnosti pedagogických zamestnancov sú zabezpečené a naplňované po dobu ich pedagogickej činnosti v rámci platných predpisov.     

· Odborná a pedagogická spôsobilosť učiteľov odborných predmetov, ktorí realizujú školský vzdelávací program je v súlade s platnými predpismi. Plnenie ďalších kvalifikačných predpokladov potrebných pre výkon zložitejších, zodpovednejších a náročnejších pedagogických činnosti sa riadi platnými predpismi. Pedagogickí zamestnanci zabezpečujú súlad všetkých vzdelávacích a výchovných činností s cieľmi vzdelávania v danom študijnom odbore v súlade so štátnym vzdelávacím programom. Práva a povinnosti pedagogických zamestnancov sú zabezpečené a naplňované po dobu ich pedagogickej činnosti v rámci platných predpisov.     

· Odborná spôsobilosť nepedagogických zamestnancov (ekonóm, správca, školník, upratovačky a pod.), ktorí sa podieľajú na realizácii školského vzdelávacieho programu je v súlade s platnými   predpismi.  Práva a povinnosti nepedagogických zamestnancov sú zabezpečené a naplňované po dobu ich činnosti v rámci platných predpisov.     

· Plnenie požiadaviek poradenskej činnosti sa riadi platnými predpismi. Výchovný poradca je pedagogický zamestnanec, ktorého poslaním je poskytovanie odbornej psychologickej a pedagogickej starostlivosti žiakom, rodičom a pedagogickým zamestnancom školy. Prácu výchovného poradcu usmerňujú metodické, pedagogické a psychologické centrá. Práca výchovného poradcu a dodržiavanie všeobecne záväzných platných predpisov v oblasti výchovného poradenstva podlieha kontrolnej činnosti zo strany zriaďovateľa strednej školy.  Ďalšie práva a povinnosti výchovných poradcov vymedzujú vnútorné predpisy školy (pracovný poriadok, vnútorný poriadok školy, vnútorný mzdový predpis a pod.). 
Organizačné podmienky

· Plnenie stanovenej miery vyučovacej a výchovnej povinnosti vyplýva z platnej legislatívy a rámcového učebného plánu štátneho vzdelávacieho programu. Rámcové rozvrhnutie obsahu vzdelávania v školských vzdelávacích programoch vychádza zo ŠVP. Stanovené vzdelávacie oblasti a ich minimálne počty hodín boli v tomto programe dodržané a sú preukázateľné. Vzdelávanie a príprava žiakov je organizovaná ako dvojročné štúdium. 
· Vyučovanie začína o 8,00 hodine. Organizácia školského roka sa riadi podľa pedagogicko-organizačných pokynov v danom školskom roku.

· Výchovno-vzdelávací proces sa riadi Zákonom o výchove a vzdelávaní (školský zákon). 
· Odborná prax sa vyučuje sa v rozsahu stanovenom v učebnom pláne ako súčasť odborných predmetov v rámci teoretického vzdelávania.
· Vzdelávanie a príprava sa riadi podľa Školského poriadku. Zabezpečuje jednotnosť v celom výchovno-vzdelávacom procese. Upravuje pravidla správania sa žiakov .Obsahuje tiež práva a povinnosti žiakov. Školský poriadok je súčasťou Organizačného poriadku školy a Pracovného poriadku školy a riadi sa podľa nich. Žiaci sa oboznamujú so Školským poriadkom každý rok na prvej vyučovacej hodine prvý deň školského roka. 
· Hodnotenie a klasifikácia žiakov sa riadi Klasifikačným poriadkom školy a je súčasťou školského vzdelávacieho programu ako súčasť učebných osnov vyučovacích predmetov a ako osobitná spoločná časť. O všetkých kritériách hodnotenia, výchovných opatreniach a podmienok vykonania maturitných a opravných skúšok sú žiaci vopred informovaní.

· Ukončovanie štúdia a organizácia maturitnej skúšky sa riadi platným legislatívnym predpisom. Úspešní absolventi získajú vysvedčenie o maturitnej skúške. 
· Kurzy, exkurzie, športové akcie sa organizujú v rámci 7 týždňov školského roka. Organizácia exkurzií je súčasťou praktického a teoretického vyučovania a zameriava sa na  poznávanie nových výrobných technológií, nových materiálov, ekologických stavieb, odpadových technológií, na výstavy a prezentácie  nových výrobkov a technológií. Exkurzie sa konajú v každom ročníku po dva dni (12 – 14 hodín) s pedagogickým dozorom  a počtom žiakov v zmysle platných predpisov.  Odborný obsah  exkurzií  vyplýva z obsahu učebných osnov odboru  štúdia   a plánuje sa v ročných plánoch práce školy. Virtuálne exkurzie a telemosty sú súčasťou vyučovacích hodín. 

· Spolupráca s rodičmi sa realizuje predovšetkým prostredníctvom triednych učiteľov,  výchovného poradcu, manažmentu školy a jednotlivých  vyučujúcich všeobecnovzdelávacích a odborných predmetov, osobnou komunikáciou s rodičmi, prípadne zákonnými zástupcami rodičov. Sú to pravidelné,  plánované zasadnutia Rodičovskej rady  a zasadnutia Rady školy, v ktorých sú zastúpení  rodičia a  sociálni partneri. Obsahom týchto zasadnutí sú informácie o plánoch a dosiahnutých výsledkov školy, riešenie problémových výchovných situácií, organizovanie spoločenských, vzdelávacích, kultúrnych a športových akcií organizovaných školou.

· Súťaže a prezentácia zručností a odborných spôsobilostí v odbore  na školskej úrovni sa organizuje formou jednoduchých ročníkových prác ako spoločný výstup teoretického a praktického vyučovania na záver každého ročníka. Škola určí obsah, rozsah, úroveň, kritéria hodnotenia, formu prác a ich prezentácie  prípadne aj  s prístupom  verejnosti. Žiaci sa môžu zúčastňovať aj na súťažiach  a prezentáciách vo svojom odbore na národnej a medzinárodnej úrovni. Výrobky žiakov sa môžu predstaviť verejnosti na výstavách a prezentáciách  na miestnej, regionálnej, národnej i medzinárodnej úrovni.
Podmienky bezpečnosti práce a ochrany zdravia pri výchove a vzdelávaní

Vytváranie podmienok  bezpečnej a hygienickej práce je organickou súčasťou celého vyučovacieho procesu, osobitne odborného výcviku. Postupuje sa podľa platných predpisov, nariadení, vyhlášok, noriem a pod.  Priestory, v ktorých prebieha teoretické  musia zodpovedať platným právnym predpisom, vyhláškam, technickým normám a predpisom ES. 

Problematika bezpečnosti a hygieny práce je podrobne popísaná vo Vnútornom poriadku školy, žiaci ju musia poznať a rešpektovať. Vnútorný poriadok je verejne prístupný. 
Škola má spracovanú Metodickú osnovu vstupného  školenia bezpečnosti práce, dodržiavania osobnej hygieny a protipožiarnej ochrane pre žiakov a učiteľov. Žiaci sú s predpismi podrobne oboznámení a poučení vždy v úvodných hodinách jednotlivých predmetoch. Obsahom školenia sú predpisy a normy používané v odbore strojárstvo –podnikanie a služby sú určené  miesta, na ktorých sú umiestnené lekárničky prvej pomoci, vybrané ustanovenia vyhlášky o evidencii úrazoch detí, žiakov a študentov, traumatologického plánu, nariadenie vlády o ochrane zdravia zamestnancov pri práci,  o bezpečnej prevádzke a používaní strojov, Zákonníka práce, o prácach mladistvých, poskytovaní prvej pomoci, o požiarnom nebezpečenstve v organizácii, inštruktáži používania prenosných hasiacich prístrojov a pod. 

PODMIENKY VZDELÁVANIA ŽIAKOV SO ŠPECIÁLNYMI VÝCHOVNO-VZDELÁVACÍMI POTREBAMI V ŠTUDIJNOM ODBORE 2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby  
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Vzdelávanie žiakov prebieha v súlade so štátnym vzdelávacím programom a Zákonom o výchove a vzdelávaní (školský zákon), ktoré stanovujú zásadné pravidlá vzdelávania a prípravy žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami (ďalej len „ŠVVP“).  Pri formulovaní požiadaviek na ich štúdium sme vychádzali z analýzy podmienok školy, analýzy potrieb a požiadaviek trhu práce,  pedagogicko – psychologických poradní a dorastového lekára. 
Platná legislatíva označuje názvom žiaci so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami (ďalej len „ŠVVP“) žiakov s mentálnym, zmyslovým alebo telesným postihnutím, zdravotne oslabených alebo chorých, s narušenou komunikačnou schopnosťou, so špecifickými poruchami učenia alebo správania sa, s autistickým syndrómom, s poruchami psychického alebo sociálneho vývinu, tiež žiakov pochádzajúcich zo sociálne znevýhodneného prostredia (rómske etnikum, imigranti). Špecifickou skupinou žiakov so ŠVVP sú žiaci mimoriadne nadaní.
Štúdium v študijnom odbore 2414 4 strojárstvo 04 podnikanie a služby vzhľadom k svojím špecifikám nemôže byť poskytnuté pre žiakov s mentálnym, zmyslovým a telesným postihnutím, ako aj žiaci s autistickým syndrómom, s poruchami psychického a sociálneho vývinu.  Vo všeobecnosti môžu byť prijatí uchádzači s dobrým zdravotným stavom. 

Na zaradenie do školského vzdelávacieho programu 2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby, 2414 L  04 s platnosťou od  1.9.2013 počnúc 1. ročníkom, prichádzajú do úvahy chlapci i dievčatá s dobrou funkčnou zdatnosťou celého organizmu, zruční a pohybliví jedinci, najmä bez funkčného postihnutia

· končatín a chrbtice, 

· obehového, nervového a dýchacieho ústrojenstva,

· bez záchvatových chorôb,

· psychického zdravia,

· sluchovej ostrosti.

Pred prijatím do odboru je potrebné vyšetrenie u dorastového lekára, ktorý zdravotnú spôsobilosť uchádzačov posúdi a písomne potvrdí. V prípade zmenenej pracovnej schopnosti je potrebný aj posudok komisie sociálneho zabezpečenia.  

Integrácia žiakov zo sociálne znevýhodneného prostredia

Tento vzdelávací program je otvorený pre žiakov zo sociálne znevýhodneného prostredia. Sú to žiaci, ktorí spĺňajú aspoň 3 nasledujúce kritériá:

1. žiak pochádza z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej núdzi a príjem rodiny je najviac vo výške životného minima,

2. aspoň jeden zákonný zástupca žiaka (rodič) je dlhodobo nezamestnaný,

3. najvyššie ukončené vzdelanie rodičov je základné, alebo aspoň jeden z rodičov nemá ukončené základné vzdelanie,

4. neštandardné bytové a hygienické podmienky rodiny,

5. vyučovací jazyk školy je iný, než jazyk , ktorým hovorí dieťa doma.   

Integrácia tejto skupiny žiakov do študijného odboru 2414 4 strojárstvo 04 podnikanie a služby  musí spĺňať nasledovné požiadavky:

· umožniť žiakom stredoškolskú odbornú prípravu,

· budú integrovaní do bežných tried s ich vzdelávanie a príprava budú individuálne sledované. Využijú sa všetky dostupné motivačné prostriedky na ich zapojenie sa do vzdelávacieho procesu, bude im poskytované nevyhnutné doučovanie a individuálna konzultácia,

· vyhotoviť im podmienky na všestranný osobnostný rozvoj, rozvoj záujmov (záujmové krúžky, šport, umenie),

· pravidelne budú navštevovať výchovnú poradkyňu a v mimoriadnych prípadoch budú navštevovať aj špecializované odborné pracoviská,
· škola bude intenzívne spolupracovať aj s občianskym združením pre napr. rómsku komunitu, odborom sociálnej starostlivosti VÚC (sociálni zamestnanci – kurátori) v prípade žiakov so sociálne slabších rodín, azylantov a pod., zamestnávateľmi v regióne Hlohovca,

· škola bude intenzívne spolupracovať najmä s rodičmi tak, že bude organizovať mesačné stretnutia (neformálne) učiteľov vrátane výchovnej poradkyne, žiakov, rodičov a (prípadne) zamestnávateľov počas ktoré budú žiaci prezentovať svoje názory a požiadavky, aby sa mohli operatívne riešiť,

· škola v spolupráci so zamestnávateľmi bude riešiť ich zamestnanecké príležitosti,

· všetci žiaci bez výnimky (aj bežní žiaci) budú dodržiavať školský poriadok.  

Integrácia a vzdelávanie nadaných žiakov

Škola vytvára v súlade so svojim profilom aj podmienky pre rozvoj nadaných žiakov. Výchova a vzdelávanie mimoriadne nadaných žiakov patrí vo všeobecnosti za veľmi efektívne, žiaduce, a to tak zo spoločenského, individuálneho ľudského hľadiska, ako aj z hľadiska ekonomického, návratnosti investovaného času a finančných prostriedkov. Osobitne aj v našom odbore  strojárstvo - podnikanie a služby je žiaduce podchytiť nadaných žiakov a systematicky s nimi pracovať. Pritom nemusí ísť len o podporu mimoriadne intelektovo nadaných žiakov, ale aj žiakov nadaných manuálne, prakticky, ktorí vynikajú svojimi vedomosťami, zručnosťami, záujmom, kreativitou, výsledkami práce a zaslúžia si výnimočnú pedagogicko-psychologickú starostlivosť pri rozvíjaní svojho špecifického nadania. Pre mimoriadne nadaných žiakov sme pripravili tieto úpravy:
· žiaci budú integrovaní do bežných tried (nebudeme zriaďovať osobitné triedy, nepokladáme to za dobrý výchovný moment),

· v prípade mimoriadnych podmienok a situácii pripravíme individuálne učebné plány a vzdelávací program, ktorý by im eventuálne umožnil ukončiť študijný odbor aj skrátenom čase ako je daný týmto vzdelávacím programom,

· umožní sa im štúdium väčšieho počtu voliteľných predmetov, ako aj ďalších cudzích jazykov,
· podľa potreby budú navštevovať výchovnú poradkyňu a v mimoriadnych prípadoch budú navštevovať aj špecializované odborné pracoviská (za podmienok výskytu istých anomálii v ich správaní),

· vo výučbe týchto žiakov budeme využívať nadštandardné vyučovacie metódy a postupy, budú zapájaní do problémového a projektového vyučovania, umožní sa im práca na vlastných projektoch, vo výnimočných prípadoch môže by poskytnuté štúdium formou on-line,

· v individuálnych plánoch sa môžu zaviesť aj špeciálne predmety štúdia, prípadne kombinácia viacerých obsahov predmetov, ako aj využívať vhodné a náročnejšie metódy a postupy, problémové a projektové vyučovanie, dištančné vzdelávanie, samoštúdium, intenzívne využívanie IKT a pod.

· škola môže umožniť žiakom aj aktívnu spoluprácu s vysokou/vysokými školami. Pre týchto žiakov bude s týmito vzdelávacími inštitúciami intenzívne spolupracovať,

· škola v spolupráci so zamestnávateľmi bude riešiť ich zamestnanecké príležitosti,

· všetci žiaci bez výnimky (aj bežní žiaci) budú dodržiavať školský poriadok.  
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Stredná odborná škola technická v Hlohovci považuje vnútorný systém kontroly a hodnotenia žiakov za najvýznamnejšiu kategóriu celého procesu. Naším cieľom je poskytovať žiakovi spätnú väzbu, prostredníctvom ktorej získava informácie o tom, ako danú problematiku zvláda, ako dokáže zaobchádzať s tým, čo sa naučil, v čom sa zlepšil a v čom má ešte nedostatky. Hodnotenie žiaka vychádza z jasne stanovených cieľov a konkrétnych kritérií, ktorými sa dá jeho výkon zmerať. Preto neoddeliteľnou súčasťou hodnotenia musí byť aj konkrétne odporúčanie alebo rada, ako má žiak ďalej postupovať, aby svoje nedostatky odstránil.  Kontrolu vyučovacieho procesu budeme orientovať na skúšanie a hodnotenie žiakov. 

Skúšanie

Počas skúšania budeme preverovať, čo žiak vie a čo nevie, alebo čo má vedieť, ako sa má zlepšiť v porovnaní sám so sebou alebo s kolektívom – zisťujeme stupeň dosiahnutia cieľov vyučovacieho procesu. Pri skúšaní využijeme širokú škálu rôznych spôsobov a postupov – individuálne, frontálne, skupinovo, priebežne alebo súhrne po ukončení tematického celku alebo na konci školského roka, ústne, písomne (didaktické testy, písomné cvičenia a úlohy, projekty, a pod.). Skúšaním budeme preverovať výkon žiaka z hľadiska jeho relatívneho výkonu (porovnáme výkon žiaka s výkonmi ostatných žiakov) alebo individuálneho výkonu (porovnáme jeho súčasný výkon s jeho prechádzajúcim výkonom). Pri každom skúšaní budeme preverovať výkon žiaka na základe jeho výkonového štandardu, ktorý je formulovaný v učebných osnovách každého vyučovacieho predmetu ako vzdelávací výstup. Dôležitou súčasťou skúšania je aj formatívne hodnotenie, ktoré považujeme za významnú súčasť motivácie žiaka do jeho ďalšej práce, za súčasť spätnej väzby medzi učiteľom a žiakom.
Hodnotenie

Cieľom hodnotenie žiaka v škole je poskytnúť žiakovi spätnú väzbu o tom, ako žiak zvládol danú problematiku, v čom má nedostatky a kde má rezervy. Súčasťou hodnotenia je tiež povzbudenie do ďalšej práce, návod, ako postupovať pri odstraňovaní nedostatkov. 

Hodnotenie žiakov budeme vyjadrovať rôznymi formami: slovom, percentom, známkou. V rámci hodnotenia budeme preverovať výsledky činnosti žiakov podľa určených kritérií. Niektoré kritériá budú všeobecne platné pre všetky predmety, špecifické výkony žiakov budú hodnotené podľa stanovených kritérií hodnotenia.  

Hodnotenie bude spĺňať funkciu diagnostickú, prognostickú, motivačnú, výchovnú, informačnú, rozvíjajúcu sa a spätnoväzobnú.

Hodnotenie výchovno-vzdelávacieho procesu budeme vykonávať podľa nasledovných kritérií: 

· výkon žiaka – absolútny, individuálny

· účel vzdelávania – sumatívne, formatívne

· čas hodnotenia – priebežné, záverečné

· informovanosť – formálna, neformálna

· činnosť – priebeh, výsledok

· prostredie – interné, externé.

Neoddeliteľnou súčasťou hodnotenia žiaka je aj jeho správanie, prístup a postoje. Hodnotenie nikdy nesmie viesť k znižovaniu dôstojnosti, sebadôvery a sebaúcty žiaka. 

Pravidlá hodnotenia žiakov
Škola si v rámci hodnotenia výkonov svojich žiakov vypracovala Hodnotiaci štandard pre študijný odbor 2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby . Definuje súbor kritérií, organizačných a metodických postupov na overenie dosiahnutých výkonových štandardov. Vzťahuje sa na hodnotenie:

· Hodnotenie počas štúdia. Hodnotíme všetky očakávané vzdelávacie výstupy, ktoré sú formulované výkonovými štandardmi v učebných osnovách každého vyučovacieho predmetu. Ku každému vzdelávaciemu výstupu vymedzujeme kritériá hodnotenia, učebné zdroje, medzipredmetové vzťahy a metódy a prostriedky hodnotenia, ktoré sú v súlade s cieľmi vyučovacieho predmetu a jeho výchovnými a vzdelávacími stratégiami. Tým zabezpečíme komplexnosť vedomostí a ich aplikáciu.   
Pravidlá hodnotenia platné pre celé obdobie vzdelávania žiaka: 

1. Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitívne.

2. Žiak sa hodnotí podľa miery splnenia daných kritérií.

3. Známka z vyučovacieho predmetu nezahŕňa hodnotenie správania žiaka.

4. Vyučujúci klasifikujú iba prebrané a precvičené učivo.

5. Žiak má dostatok času na učenie, precvičovanie a upevnenie učiva.

6. Podklady pre hodnotenie a klasifikáciu získava vyučujúci hlavne: sledovaním výkonov a pripravenosti žiaka na vyučovanie, rôznymi druhmi písomných prác, analýzou výsledkov rôznych činnosti žiakov, konzultáciami s ostatnými vyučujúcimi a podľa potreby s psychologickými a sociálnymi pracovníkmi.

7. Pri klasifikácii používa vyučujúci platnú klasifikačnú stupnicu.

8. Výsledky žiakov posudzuje učiteľ objektívne.

9. Písomné práce sú žiakom oznámené vopred, aby mali dostatok času na prípravu.

10. Významným prvkom procesu učenia je práca s chybou. 

Pravidlá hodnotenia počas jeho štúdia jednotlivých predmetov: 

· Hodnotenie predmetov vyučovania – predmety hodnotené známkou.

Hodnotíme hlavne ucelenosť, presnosť, trvalosť osvojenia požadovaných poznatkov, kvalitu, rozsah získaných spôsobilostí, schopnosť uplatňovať osvojené poznatky a zručnosti pri riešení teoretických a najmä praktických úloh, pri výklade a hodnotení spoločenských a prírodných javov a zákonitostí. Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika, samostatnosť a tvorivosť, aktivita v prístupe k činnostiam, záujem o tieto činnosti a vzťah k týmto činnostiam, výstižnosť a odborná jazyková správnosť ústneho a písomného prejavu, kvalita výsledkov činností, osvojené metódy samostatného štúdia. 


Pri hodnotení vzdelávacích výstupov sa budú používať nasledovné všeobecné kritériá hodnotenia:


Žiak:

· Uplatnil osvojené poznatky, fakty, pojmy, definície, zákonitostí, vzťahy a zručnosti pri riešení teoretických a praktických úloh, pri vysvetľovaní a hodnotení spoločenských a prírodných javov.
· Preukázal kvalitu a rozsah získaných vedomostí vykonávať požadované intelektuálne a motorické činnosti.

· Prezentoval kvalitu myslenia, predovšetkým jeho logiku, samostatnosť a tvorivosť.

· Mal aktívny prístup, záujem a vzťah k daným činnostiam.

· Preukázal presný, výstižný, odborný a jazykovo správny ústny a písomný prejav.

· Preukázal kvalitu výsledkov zadaných činností.

· Si osvojil účinné metódy a formy štúdia.

· Hodnotenie predmetov teoretického vyučovania – predmety hodnotené slovne.

Hodnotíme hlavne tvorivosť a samostatnosť prejavu, osvojenie potrebných vedomostí a zručností, ich tvorivú aplikáciu, poznávanie zákonitostí daných činností a ich uplatňovanie vo vlastnej činnosti, kvalitu prejavu, vzťah žiaka k činnostiam a jeho záujem o tieto činnosti, estetické vnímanie, prístup k umeleckému dielu a estetike spoločnosti, rešpekt k tradíciám, kultúrnemu a historickému dedičstvu našej krajiny, aktívne zapojenie sa do kultúrneho diania a športových akcií. 


Pri hodnotení vzdelávacích výstupov sa budú používať nasledovné všeobecné kritériá hodnotenia:


Žiak:

· Preukázal tvorivosť a samostatnosť prejavu.

· Si osvojil potrebné vedomostí, skúseností, činností a ich tvorivú aplikáciu. 

· Prezentoval poznatky o zákonitostiach daných činností a uplatnil ich vo vlastnej činnosti.

· Preukázal kvalitu prejavu.

· Preukázal vzťah a záujem o dané činnosti.

Prezentoval estetické vnímanie, svoj prístup k umeleckému dielu a skomentoval estetické reakcie spoločnosti.
· Hodnotenie predmetov pri praktickom vyučovaní.

Hodnotí sa vzťah k práci, pracovnému kolektívu a praktickým činnostiam, osvojenie praktických zručností a návykov, ovládania účelných spôsobov práce, využívanie získaných teoretických vedomostí v praktických činnostiach, aktivita, samostatnosť, tvorivosť, iniciatíva v praktických činnostiach, kvalita výsledkov činnosti, organizácia vlastnej práce a pracoviska, udržiavanie poriadku na pracovisku, dodržiavanie predpisov a bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci, starostlivosť o životné prostredie, hospodárne využívanie surovín, materiálov a energie.


Pri hodnotení vzdelávacích výstupov sa budú používať nasledovné všeobecné kritériá hodnotenia:


Žiak:

· Si osvojil praktické zručností a návyky a ich využitie.

· Preukázal vzťah k práci, pracovnému kolektívu, pracovným činnostiam, aktivitu, samostatnosť a tvorivosť.

· Preukázal kvalitu výsledkov zadaných činností.

· Zvládol efektívne spôsoby práce a organizáciu vlastnej práce ako aj pracoviska, udržiaval na pracovisku poriadok.

· Dodržiaval predpisy o BOZP a starostlivosť o životné prostredie.

· Hospodárne využíval suroviny, materiál, energiu, prekonal prekážky v práci.

· Zvládol obsluhu a údržbu laboratórnych zariadení, používaných prístrojov, nástrojov a náradia, prekonal prekážky v práci.
Stupne prospechu a celkový prospech

Prospech žiaka je v jednotlivých vyučovacích predmetoch klasifikovaný týmito stupňami:

1 – výborný

2 – chválitebný

3 – dobrý

4 – dostatočný

5 – nedostatočný

Správanie žiaka nie je klasifikované .
Žiak na konci prvého a druhého polroku je hodnotený takto:

- Prospel s vyznamenaním

- Prospel veľmi dobre

- Prospel

- Neprospel

Žiak je neklasifikovaný, ak jeho absencia v danom predmete prekročila 25% celkovej dochádzky (riaditeľ školy môže odsúhlasiť skúšku na doplnenie klasifikácie. Žiak je neklasifikovaný aj v prípade, ak vyučujúci nemá dostatok podkladov na uzatvorenie klasifikácie. O tejto skutočnosti musí byť informovaný riaditeľ školy. Ak je žiak neklasifikovaný, nedostane vysvedčenie, iba výpis z katalógového listu. O dodatočnej klasifikácii rozhoduje riaditeľ školy v zmysle platnej legislatívy. Maturitná skúška sa môže opakovať v zmysle právnych predpisov.

Ak má žiak pochybnosti o správnosti hodnotenia, môže požiadať riaditeľa školy o komisionálne preskúšanie žiaka. Na základe kritérií hodnotenia sa uskutoční preskúšanie žiaka do 14 dní od doručenia jeho žiadosti prípadne v termíne po vzájomnej dohode medzi žiakom a riaditeľom školy. Komisionálne skúšky prebiehajú v súlade s právnymi predpismi.

Opravné skúšky určuje riaditeľ školy v súlade s právnym predpisom.   

Výchovné opatrenia

Patria sem pochvaly, napomenutia triedneho učiteľa, výstraha triedneho učiteľa, výstraha riaditeľa školy, podmienečné vylúčenie zo štúdia, vylúčenie zo štúdia. Akékoľvek výchovné opatrenie musí byť okamžite oznámené v písomnej forme rodičom alebo zákonným zástupcom žiaka. Opatrenie sa zaznamenáva do katalógového listu žiaka. Neuvádza sa na vysvedčení.


· Klasifikácia a hodnotenie žiakov so ŠVVP sa robí s prihliadnutím na stupeň poruchy. Vyučujúci rešpektujú doporučenia psychologických vyšetrení žiaka a uplatňujú ich pri klasifikácii a hodnotení správania žiaka. Vyberajú vhodné a primerané spôsoby hodnotenia vrátane podkladov na hodnotenie. Uplatňujú také formy a spôsoby skúšania, ktoré zodpovedajú schopnostiam žiaka a nemajú negatívny vplyv na ich rozvoj a psychiku. Volia taký druh prejavu, v ktorom má žiak predpoklady preukázať lepšie výkony. 
Ďalšie hodnotenia. 
· Práca v škole: pripravenosť na vyučovanie, aktívne zapojenie sa do výučby, prezentácia vedomosti, zručnosti a kompetencii.

· Vzdelávacie výstupy: podľa kritérií hodnotenia

· Domácu prípravu: formálne a podľa kritérií hodnotenia.

· Práce žiakov:  didaktické testy, písomné práce, úlohy, eseje, cvičenia, praktické cvičenia, projekty, skupinové projekty, prípadové štúdie, laboratórne cvičenia, prezentácie, súťaže, hry, simulácie a situačné štúdie, výrobky, činnosti, a pod.

· Správanie: v škole, na verejnosti, spoločenských aktivitách, odbornom výcviku, súťažiach, výstavách a pod.

Hodnotenie žiakov externého  dištančného štúdia
· Žiak musí absolvovať predpísaný počet preskúšaní z predmetov v študijnom pláne za daný ročník a príslušné klasifikačné obdobie. Žiak je preskúšaný z celého obsahu učiva. 

· Neúčasť na preskúšaní ospravedlní triedny učiteľ v prípade, ak je doložená hodnoverným dokladom /potvrdenie lekára o práceneschopnosti, potvrdenie zamestnávateľa o vyslaní na pracovnú cestu a pod./

·  Metódy a prostriedky hodnotenia volí vyučujúci v závislosti od povahy predmetu. V zásade platia metódy a prostriedky hodnotenia dané učebnými osnovami jednotlivých predmetov denného štúdia.

· Obsah, dátum a čas konzultácií zapisuje vyučujúci do triednej knihy, získané hodnotenia /známky/ žiakov do klasifikačného hárku.

· Za agendu dištančného vzdelávania je zodpovedný triedny učiteľ.

· V odôvodnených prípadoch môže byť povolený náhradný termín skúšania.

· Ak žiak na konci klasifikačného obdobia nie je klasifikovaný, riaditeľka školy určí termín klasifikácie v náhradnom termíne . Organizácia klasifikácie v náhradnom termíne sa riadi platnou legislatívou /komisionálna skúška/.

· Ak je žiak v druhom klasifikačnom období klasifikovaný známkou „nedostatočný“, musí písomne požiadať riaditeľa o umožnenie opravnej skúšky za uvedené obdobie. Ak tak neurobí do 5 dní od výsledku klasifikácie, na vysvedčení bude uvedený celkový prospech „neprospel“. Žiak má v takomto prípade možnosť písomne požiadať riaditeľa školy o opakovanie ročníka. Ak tak neurobí, bude jeho štúdium považované za ukončené.

· Správanie žiaka externého štúdia sa nehodnotí
VYUŽITIE ŠTUDIJNÉHO ODBORU 2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby  pRE VZDELÁVANIE DOSPELÝCH 
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	Názov školského vzdelávacieho programu
	Strojárstvo
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	24 Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba

	Kód a názov študijného odboru
	2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby

	Stupeň vzdelania
	úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A

	Dĺžka štúdia
	2 roky

	Forma štúdia 
	denná, externá dištančná


Vzdelávanie dospelých je v súčasnej dobe stále viac ovplyvňované koncepciou celoživotného vzdelávania, ktorá predstavuje zásadnú zmenu v poňatí celého vzdelávacieho systému.  Systém celoživotného vzdelávania, ktorý sa postupne začína vytvárať a realizovať, umožní plynulý prechod, spoluprácu a prekrývanie medzi jednotlivými oblasťami vzdelávania, zamestnania a podnikania. 

Zmeny v odvetvovej štruktúre našej ekonomiky si vyžadujú vyššiu úroveň kvalifikovanosti dospelých. Dôraz sa kladie tak na všeobecné, ako aj na odborné kvalifikácie. Koncepcia štátnych vzdelávacích programov je zameraná predovšetkým na populáciu mladých ľudí, a to hlavne z hľadiska všeobecných cieľov vzdelávania. Denná forma štúdia pre dvojročné študijné odbory je pre dospelú populáciu výnimočná. Dospelí musia využívať iné možnosti a formy vzdelávania a to večernú, diaľkovú, individuálnu, kombinovanú alebo formou dištančného vzdelávania, kde je vzdelávanie spojené so získaním kompetencií v oblasti informačných a komunikačných technológií. Práve informačné a komunikačné technológie môžu zohrať významnú úlohu vo vzdelávaní dospelých. 

Dospelí v tomto ŠkVP najčastejšie preferujú kombinovanú formu vzdelávanie. Škola vychádza v ústrety každému žiakovi s prihliadnutím na jeho konkrétnu situáciu ( zmennosť v práci, vzdialenosť školy od pracoviska, resp. trvalého pobytu, rodinné problémy, ...)

Pri koncipovaní vzdelávania dospelých podľa ŠVP je potrebné zohľadniť špecifické črty tejto kategórie dospelých žiakov:

· špecifiká funkcie a cieľov vzdelávania dospelých – vzdelávanie dospelých plní nielen funkciu kvalifikačnú, pri ktorej  získavajú absolventi počiatočnú kvalifikáciu na úrovni ISCED 3A ale tiež funkciu zvýšenia kvalifikácie  v danom odbore štúdia na úrovni ISCED 4. Ide o typ štúdia, ktorý vedie k získaniu vyššieho stupňa vzdelania potrebného pre prístup k ďalšiemu vzdelávaniu na vyššej úrovni ISCED 5. Vzdelávanie dospelých na stupni ISCED 4A sa realizuje formou pomaturitného špecializačného alebo kvalifikačného štúdia, ktoré je súčasťou štátnych vzdelávacích programov na úrovni ISCED 4. Podmienky vstupu do týchto vzdelávacích programov sú stanovené štátnym vzdelávacím programom

· situačné špecifiká vzdelávania dospelých sú späté tak s rodinným, ako aj s pracovným a spoločenským životom dospelých. Preto  vzdelávacie programy musia veľmi citlivo reagovať na túto situáciu dospelých a ich individuálne vzdelávacie potreby, a to tak z hľadiska obsahu vzdelávania, ako aj z hľadiska zodpovedajúcich metód výučby, kontroly štúdia a pod. V obsahu vzdelávania je potrebné zobrať do úvahy primeranosť obsahu všeobecného vzdelávania, ktorý je často mechanicky prebraný z programov počiatočného vzdelávania
  a nezodpovedá vedomostiam, zručnostiam, ani životným skúsenostiam dospelých. V oblasti hodnotenia vzdelávacích výstupov sa musíme predovšetkým orientovať vo väčšej miere na individualizáciu hodnotenia, ktoré umožňuje aj individuálne tempo učenia a prípravu na záverečné hodnotenie dospelých, 

· osobnostné špecifiká dospelých súvisia hlavne s vekovou vyspelosťou jednotlivcov. Vo všeobecnosti môžeme povedať, že dospelí žiaci bývajú zrelší, skúsenejší, a preto aj cieľavedomejší a spoľahlivejší. Naproti tomu bývajú často citlivejší na prípadné študijné úspechy alebo neúspechy. Vyšší stupeň samostatnosti vedie však aj k tomu, že vzťah učiteľa a žiaka býva na vyššej partnerskej úrovni, a preto učitelia bývajú skôr konzultanti a radcovia ako klasickí učitelia.

Základnou črtou učiteľa dospelých žiakov by mal byť veľmi taktný záujem o žiaka spojený so snahou pochopiť jeho ťažkosti a zábrany súvisiace s výučbou a učením. Podmienkou práce učiteľa je úcta k dospelému žiakovi pri rešpektovaní jeho osobnosti, záujmu, schopnosti, ale i vlastných predstáv o sebe samom. So žiakom ho spája spoločný cieľ, ktorý by mal byť realizovaný na základe partnerstva a spolupráce. Preto učiteľ musí prispôsobovať svoju rolu v triede, ale aj postupy  práce pri vyučovaní. Neexistuje optimálna didaktická metóda, ktorá má svoje výhody a nevýhody. Oblasť vzdelávania dospelých by mala byť prienikom klasických školských metód a vhodne zvolených ďalších metód, ktoré sa ukázali ako najefektívnejšie pre ďalšie odborné vzdelávanie. Veľká pozornosť by sa mala venovať aj samo štúdiu žiakov   a teda metódam učenia sa. 

MATURITNÁ SKÚŠKA ŠTUDIJNÉHO ODBORU 2414 L STROJÁRSTVO 04 PODNIKANIE

A SLUŽBY
	Názov a adresa školy
	Stredná odborná škola technická, F. Lipku  2422/5, 920 01 Hlohovec 

	Názov školského vzdelávacieho programu
	Strojárstvo

	Kód a názov ŠVP
	24 Strojárstvo a ostatná kovospracúvacia výroba

	Kód a názov študijného odboru
	2414 L strojárstvo 04 podnikanie a služby

	Stupeň vzdelania
	úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A

	Dĺžka štúdia
	2 roky

	Forma štúdia 
	denná, externá dištančná


Podmienkou získania úplného stredného odborného vzdelania na úrovni ISCED 3A je absolvovanie maturitnej skúšky v študijných odboroch stredných odborných škôl  v zmysle platných predpisov, ktoré  upravujú spôsob ukončovania štúdia na stredných školách, ukončovania pomaturitného štúdia. 

Cieľom maturitnej skúšky  (ďalej len „MS“) je overenie vedomostí a zručností žiakov v rozsahu učiva určeného učebnými plánmi, učebnými osnovami a vzdelávacími štandardmi Štátneho vzdelávacieho programu a úroveň pripravenosti absolventov na ich uplatnenie sa v povolaní a pre uchádzanie sa o ďalšie vzdelávanie.  

Predmetom MS je preukázať schopnosti žiakov ako:

a) začleniť nadobudnuté poznatky do systému teoretických a praktických vedomostí, zručností a a kompetencií

b) ovládať kompetencie vyplývajúce z výkonových štandardov a schopnosti ich realizovať v pracovnom a mimopracovnom živote,

c) aplikovať a tvorivo využívať nadobudnuté vedomosti, zručnosti a kompetencie pri komplexnom riešení úloh a problémov vo vybranej oblasti,

d) komunikovať v slovenskom a vyučovacom jazyku ako podmienky ďalšej študijnej a pracovnej mobility,

e) aktívne používať súčasné komunikačné a informačné technológie a získané informácie vedieť spracovať a použiť.

Maturitná skúška sa skladá zo 4 predmetov: slovenský jazyk a literatúra, cudzí jazyk, teoretická časť odbornej zložky, praktická časť odbornej zložky.

MS zo slovenského jazyka a literatúra a cudzieho jazyka sa skladá z týchto častí
· externá časť
· písomná forma internej časti

· ústna forma internej časti

Predmetom odbornej zložky maturitnej skúšky je komplexný súbor odborných vyučovacích predmetov. V teoretickej časti odbornej zložky maturitnej skúšky sa ústne overujú vedomosti žiaka v tomto súbore, prípadne aj vo vzťahu k praktickej časti odbornej zložky maturitnej skúšky. V praktickej časti odbornej zložky maturitnej skúšky sa overujú zručnosti žiaka v tomto súbore.

Odborná zložka MS pozostáva z týchto častí:

· Teoretická časť

· Praktická časť

Teoretická časť odbornej zložky maturitnej skúšky je celoodborová, komplexná, nie predmetová a jej cieľom je overiť úroveň teoretických vedomostí a poznatkov. 

Praktická časť odbornej zložky maturitnej skúšky overuje úroveň osvojených zručností žiakov a ich schopnosť aplikovať teoretické poznatky pri riešení konkrétnych praktických úloh komplexného charakteru. 

Témy maturitnej skúšky

MS pozostáva z komplexných tém vytvorených z cieľových požiadaviek vychádzajúcich zo štátneho vzdelávacieho programu.   Je zásadným vzdelávacím výstupom absolventov študijných odborov stredných odborných škôl, ktorí vykonaním maturitnej skúšky získajú na jednej strane hlavne odbornú kvalifikáciu a kompetenciu vykonávať pracovné činnosti v danom povolaní a na druhej strane možnosť ďalšieho vzdelávania. Získané maturitné vysvedčenie potvrdzuje v plnom rozsahu ich dosiahnuté kompetencie. 

Pri teoretickej a praktickej časti odbornej zložky maturitnej skúšky má žiak využívať a aplikovať vedomostí a schopností z rôznych odborných predmetov komplexne, uplatňovať rôzne matematické a  prírodovedné hľadiská. Takto sa overuje nielen kvalita odbornej prípravy žiakov na povolanie, ale aj  ich schopnosti potrebné pre ďalšie štúdium na vysokej škole. 

Pri tvorbe maturitných tém pre teoretickú a praktickú časť odbornej zložky maturitnej skúšky by sa mali osvojiť a utvrdiť vzťahy medzi štandardmi a kompetenciami. 
Maturitná téma je konkrétny odborný problém alebo problémová situácia komplexného charakteru, ktorý má žiak v priebehu maturitnej skúšky riešiť. V odbornej zložke maturitnej skúšky by mala smerovať k napodobeniu určitých odborných úloh, činností alebo situácii, ktoré sa uplatňujú na pracovisku v rámci povolania, pre ktoré sa žiaci pripravujú. 

Každá téma má:

· vychádzať z výkonových štandardov pre odborné vzdelávanie (hodnotenie absolútneho výkonu na základe kritérií) a zabezpečiť, aby výkonové štandardy uvedené v profile absolventa komplexne pokryli všetky témy MS,  

· uplatňovať hľadisko akumulácie vedomostí viacerých odborných predmetov obsahovo príbuzných 

· vychádzať  z  rozsiahlejších tematických celkov viacerých odborných predmetov (komplexnosť odborného vzdelávania na základe obsahových štandardov),

· umožniť a podporiť využitie všetkých podporných učebných zdrojov (pomôcky, písomné materiály, informácie a údaje, atď.) pre splnenie danej témy, 

· umožniť preverenie schopnosti žiaka využívať vedomosti a intelektuálne schopnosti získané počas štúdia na posúdenie konkrétneho odborného problému, ktorý je daný v téme MS,

· dodržiavať pravidlo zrozumiteľnosti, konzistentnosti a komplexnosti tak, aby náročnosť, vecný a časový  rozsah tém boli pre žiaka optimálne, primerané a zvládnuteľné na danom stupni vzdelania. 

Pri tvorbe tém sa musíme vyvarovať nasledovnému:

· netvoriť tému podľa predmetov (téma bude v takom prípade nekonzistentá, odtrhnutá od profilového odborného problému, ktorý sa má v téme MS komplexne riešiť, nebude vytvárať možnosti pre aplikačné a tvorivé schopnosti žiaka),

· extrémom, akým je buď príliš malé alebo príliš rozsiahle množstvo informácií. Ak stanovíme malý rozsah, žiak ťažko porozumie zmysluplnosti problému. Nebude mať potrebné množstvo zásadných a podporných informácií. Na druhej strane príliš rozsiahla téma sa môže prejaviť pre žiaka ako nezrozumiteľná, neriešiteľná a frustrujúca,   

· nestanovovať tému iba mechanickým popisovaním bez uplatnenia výkonových štandardov,

· téma nesmie viesť žiakov k pamäťovému memorovaniu a reprodukovaniu osvojených poznatkov v priebehu štúdia.

Pri tvorbe podtém musia byť  ich formulácie jasné, jednoznačné, v logickom slede od riešenia jednoduchého problému k zložitejšiemu javu v závislosti od problému alebo situácie, ktoré sa majú v téme MS riešiť. Odvodzujú sa od obsahových štandardov. Orientujú a podporujú žiaka na preukázanie požadovaného výkonu a determinujú jeho výkonovú úroveň. Podtémy sa vzťahujú na všetky profilové - prioritné, aplikačné a doplňujúce informácie, ktoré žiak v priebehu štúdia odborných a všeobecnovzdelávacích predmetov daného študijného odboru získal. 
Hodnotenie vzdelávacích výstupov 

Hodnotenie MS ako sumatívneho vzdelávacieho výstupu je proces skompletizovania a interpretovania údajov a dôkazov o výkone žiakov. Špecifikuje, aké dôkazy o výkone žiaka sa majú vytvoriť, ako majú byť interpretované výstupné informácie a akým spôsobom sa majú zaznamenať. Je konečným rozhodnutím o výkone žiaka a ich cieľom je certifikácia.

Hodnotenie je jednou z najvýznamnejších činností kontroly vzdelávania, ktorou sa zisťujú a posudzujú výsledky vzdelávania.  

Vzdelávacie výstupy 

Predstavujú základ pre kriteriálne hodnotenie vedomostí žiaka. Vymedzenie metód,  prostriedkov a kritérií hodnotenia a  by sa malo pripravovať súbežne s formulovaním vzdelávacích výstupov, ktoré:

· musia odpovedať na otázku čo sa od žiaka očakáva, aby preukázal svoju kompetenciu a úspešne ukončil svoje štúdium,

· musia odpovedať na otázku, ako má žiak vzdelávací výstup zvládnuť. Podtémy pomáhajú usporiadať zásadné informácie vo forme výkonov v logickej sekvencii  v rámci danej maturitnej témy,

· sú pre žiakov jasné a konzistentné,

· majú odsúhlasenú štruktúru,

· môžu mať vlastné učebné zdroje (pomôcky, prístroje, modely, odborné tabuľky, vlastné práce, atď.),

· predstavujú základ pre kriteriálne hodnotenie vedomostí, zručnosti a kompetencie žiaka. Vymedzenie metód a prostriedkov hodnotenia by sa malo pripravovať súbežne s formulovaním vzdelávacích výstupov.

Pre hodnotenie ústneho prejavu na maturitnej skúške sú stanovené nasledovné všeobecné kritériá:

	Stupeň hodnotenia
	Kritériá hodnotenia ústneho prejavu (prezentácia prejavu)



	Výborný 
	· Kontaktoval sa s poslucháčmi.

· Rečníkovi bolo dobre rozumieť.

· Hlavná myšlienka bola po celú dobu jasná.

· Príklady boli presvedčivé a dobre zvolené.

· Slovná zásoba bola výrazovo bohatá.

· Nevyskytovali sa žiadne jazykové chyby  ani chyba v stavbe vety.

· Dĺžka prejavu bola primeraná a mala spád.

· Prejav bol výzvou k diskusii.

	Chválitebný 
	· Kontaktoval sa s poslucháčmi.

· Rečníkovi bolo dobre rozumieť.

· Hlavná myšlienka bola po celú dobu jasná.

· Príklady boli presvedčivé a dobre zvolené.

· Slovná zásoba bola výrazovo bohatá.

· Nevyskytovali sa žiadne jazykové chyby  ani chyba v stavbe vety.

· Dĺžka prejavu bola primeraná a mala spád.

· Prejav mohol byť výzvou k diskusii.

	Dobrý 
	· Čiastočne sa kontaktoval s poslucháčmi.

· Rečníkovi bolo niekedy zle rozumieť.

· Prejav nemal výraznú hlavnú myšlienku.

· Príklady boli uplatnenie iba niekedy.

· Slovná zásoba bola postačujúca.

· Vyskytovali sa jazykové chyba a chyby v stavbe vety.

· Dĺžka prejavu bola primeraná.

· Prejav nebol výzvou k diskusii.

	Dostatočný 
	· Minimálne sa kontaktoval s poslucháčmi.

· Rečníkovi bolo zle rozumieť.

· Prejav nebol presvedčivý.

· Ústny prejav bol zle štruktúrovaný, hlavná myšlienka bola nevýrazná.

· Príklady boli nefunkčné.

· Slovná zásoba bola malá.

· Vyskytovali sa časté chyby v jazyku a chyby v stavbe vety.

· Dĺžka prejavu nezodpovedala téme.

	Nedostatočný 
	· Chýbal kontakt s poslucháčmi.

· Rečníkovi nebolo vôbec rozumieť.

· Prejav nebol presvedčivý ai  zaujímavý.

· Chýbala hlavná myšlienka.

· Chýbali príklady.

· Slovná zásoba bola veľmi malá.

· Vyskytovali sa veľmi časté chyby v jazyku, stavba vety nebola správna.

· Dĺžka prejavu bola veľmi dlhá/krátka, zmysel vystúpenia nebol jasný.


Kritériá pre teoretickú časť odbornej zložky maturitných skúšok
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	Porozumenie téme
	Porozumel téme dobre
	V podstate porozumel
	Porozumel s nedostatkami
	Porozumel so závažnými nedostatkami
	Neporozumel téme

	Používanie odbornej terminológie
	Používal

samostatne 
	Používal s malou pomocou
	Vyžadoval si pomoc
	Robil zásadné chyby
	Neovládal 

	Vecnosť, správnosť a komplexnosť odpovede
	Bol samostatný, tvorivý, pohotový, pochopil súvislosti
	Bol celkom samostatný, tvorivý a pohotový
	Bol menej samostatný, nekomplexný a málo pohotový
	Bol nesamostatný, často vykazoval chyby, nechápal súvislosti
	Bol nesamostatný, ťažkopádny, vykazoval zásadné chyby

	Samostatnosť prejavu
	Vyjadroval sa výstižne, súvisle a správne
	Vyjadroval sa celkom výstižne a súvisle
	Vyjadroval sa nepresne, niekedy nesúvisle, s chybami
	Vyjadroval sa s problémami, nesúvisle, s chybami
	Nedokázal sa vyjadriť ani s pomocou skúšajúceho

	Schopnosť praktickej aplikácie teoretických poznatkov
	Správne a samostatne aplikoval
	Celkom správne a samostatne aplikoval
	Aplikoval nepresne,  s problémami a s pomocou skúšajúceho
	Aplikoval veľmi nepresne, s problémami a zásadnými chybami
	Nedokázal aplikovať

	Pochopenie praktickej úlohy
	Porozumel úlohe dobre
	V podstate porozumel
	Porozumel s nedostatkami
	Porozumel so závažnými nedostatkami
	Neporozumel úlohe

	Voľba postupu 
	Zvolil správny a efektívny postup
	V podstate zvolil správny postup
	Zvolil postup s problémami
	Zvolil postup s problémami a s pomocou skúšajúceho
	Nezvolil správny postup ani s pomocou skúšajúceho

	Výber prístrojov, strojov, zariadení, náradia, materiálov, surovín
	Zvolil správny výber
	V podstate zvolil správny výber
	Zvolil výber s problémami
	Zvolil výber s problémami a s pomocou skúšajúceho
	Nezvolil správny výber  ani s pomocou skúšajúceho

	Organizácia práce na pracovisku
	Zvolil veľmi správnu organizáciu
	V podstate zvolil dobrú organizáciu
	Zvolil organizáciu s problémami
	Zvolil organizáciu s problémami a s pomocou skúšajúceho
	Nezvládol organizáciu  

	Kvalita výsledku práce
	Pripravil kvalitný produkt/činnosť
	V podstate pripravil kvalitný produkt/činnosť
	Pripravil produkt/činnosť s nízkou kvalitou
	Pripravil produkt/činnosť s veľmi nízkou kvalitou
	Pripravil nepodarok

	Dodržiavanie BOZP a hygieny pri práci
	Dodržal presne všetky predpisy
	V podstate dodržal všetky predpisy
	Dodržal predpisy s veľkými problémami
	Dodržal iba veľmi málo predpisov
	Nedodržiaval predpisy


Kritériá pre praktickú časť odbornej zložky maturitných skúšok
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	Chválitebný
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	Pochopenie úlohy
	Pochopil dobre
	V podstate pochopil
	Pochopil s nedostatkami
	Pochopil so závažnými nedostatkami
	Nepochopil tému

	Správne analyzovaná téma
	Analyzoval
samostatne správne
	Analyzoval samostatne

s malými nedostatkami
	Analyzoval s pomocou správne
	Analyzoval s pomocou s nedostatkami
	Neanalyzoval vôbec

	Správne používanie odbornej terminológie
	Používal

samostatne 
	Používal s malou pomocou
	Vyžadoval si pomoc
	Robil zásadné chyby
	Neovládal 

	Schopnosť teoretickej aplikácie pri praktickom predvedení úlohy
	Správne a samostatne aplikoval
	Celkom správne a samostatne aplikoval
	Aplikoval nepresne,  s problémami a s pomocou skúšajúceho
	Aplikoval veľmi nepresne, s problémami a zásadnými chybami
	Nedokázal aplikovať

	Samostatnosť pri práci 
	Pracoval súvisle a správne
	Pracoval v celku súvisle a správne
	Pracoval nesprávne, s malými chybami
	Pracoval nesamostatne, dopúšťal sa chyb a omylov
	Nedokázal pracovať samostatne ani s pomocou MOV

	Správna a efektívna voľba metód pri postupe práce
	Zvolil správnu a efektívnu metódu práce
	V podstate zvolil správnu metódu práce
	Zvolil metódu práce s malými problémami
	Zvolil metódu práce s veľkými problémami 
	Nezvolil správnu metódu práce ani s pomocou MOV 

	Správny výber náradia, strojov, materiálov a pod.
	Zvolil správny výber
	V podstate zvolil správny výber
	Zvolil výber s problémami
	Zvolil výber s problémami a s pomocou skúšajúceho
	Nezvolil správny výber  ani s pomocou skúšajúceho

	Dodržiavanie BOZP a hygieny pri práci
	Dodržal presne všetky predpisy
	V podstate dodržal všetky predpisy
	Dodržal predpisy s veľkými problémami
	Dodržal iba veľmi málo predpisov
	Nedodržiaval predpisy


Materiálne a priestorové podmienky pre vykonanie maturitnej skúšky 
Budú konkretizované v rámci prípravy tém pre záverečné skúšky. Budú v súlade so štandardom, ktorý predpisuje ŠVP a doplnený podľa podmienok a špecifík študijného odboru 2414 4 strojárstvo 04 podnikanie a služby 
Priestory nevyhnutné pre realizáciu MS:
učebňa všeobecná – 2-krát 

2.     učebňa PC

Povolené pomôcky na MS:

modely, priesvitky, obrazy, vzory súčiastok

kalkulačka

odborná literatúra, publikácie, relevantné tabuľky, príručky, právne normy 
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� Minimálny počet týždenných hodín je 33 (rozpätie 33 – 35 hodín)











� Počiatočné vzdelávanie je vzdelávanie, ktoré sa realizuje na základnej, strednej a vysokej škole.  


   Spravidla vedie k získaniu prvej kvalifikácie.
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